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CONSULTING

Abidjan, le 25 MAL 2026
2026/PRO/ 08-26/DG

A
Ivionsieur le Ministre de I'éducation nationale, de
I'alphabétisation et de |'enseignement technique

Objet : 12m et 13%  éditions du Congrés des Dirigeants et Financiers

Monsieur le Ministre

C’est avec un immense plaisir que le cabinet PRO-PULE CONSULTING vous invite a participer a ses
différents congres internationaux qui se tiendront du

_Du 03 av 11 AOUT 2026 4 Dubai aux Emirats Arabes Unis a

Dii 17 au 24 A0 2026 a Paris/ France 4

Ces événements reuniront des experts, des deécideurs, des praticiens et des chercheurs afin de partager des
connaissances, promouvoir des bonnes praugues et favoriser les partenariats internationaux. Les
thématiques qui seront traitées lois de ces ditfiérents congres sont les suivantes

En espérant votre participalion active & ces evenements. nous vous prions d agréer, Monsieur le

Ministre, 'expression de nos sauluwtions distingudes

PJ : Fiches techniques et bulletin d’inscription

10 -06- 2076
LRI R ARRINES DIRECTEUR GENERAL

KOLUAAME THIERRY ARMAND
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FICHE TECHNIOULE

THEME : « Congreés des Directeurs Financiers : Toutes les compétences pour piloter

la fonction Financiere »

OBJE |
- Discuter des meilleurs pratiques en gestion linanciére
- ldentifier les compétences essentielles les directeurs financiers
- Analyser les tendances et innovations dans le secteur financier
- Etablir un réseau professivunel solide cutre les participants
Programme Module 1 : ANALYSE FINANCIERE - B ——1]
détaillé _Interprétation des états linanciers
| Prévision et ¢laboration de budget |
|
' Module 2 : GESTION DES RISQUES |
- Identification et évaluation des risques financiers l
- Stratégies ¢ atténuation des risques \
.
Module 3 - CONFORMITE REGLEMENTAIRE
; - Compréhension des normes comptables
! - Assurance de la conformite I¢gale
i\ Module 4 : INNOVATION TECHNOLOGIQUE
- Utilisation des outils de business intelligence
| - Impact de Uintelligence artificielle sur la finance Z
Module 5 LEADERSIHP E'T GESTION D'EQUIPE
- Developpement des compétences interpersonnelles
| - Gestion des tlents dans le département financier
Public Cible : Cette fUrm:iliuAnAs".:n{(-l'l-'cé_sé_|")rincip.:1iemré'nriwz‘li:? ] p e = o

- Chefs de service et responsables financiers
- Comptables, contréleurs de gestion

- Directeurs financiers

- Auditeurs internes et externes

- Experts en fiscalité et consultants en gestion {inancieére
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BULLETIN D’INSCRIPTION 2026
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| PARIS/France
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| DUBAT Emirats Arabes Unis
Nom de I'Organisime el Pavs @
Addresse et Tol de 1"Oreamsme © o _ Eag

Te¢léphone portable

Adresse Email ¢

L Organisme s cngage a verser deux (2) semumes avant l¢ début du congres le montant total de

la présente inscription par vircment bancaire

Fawca . .. ) R
CONDIVION DI ( o Les frus de participation sont (DU BAL Emirats Arabes
Linis) et 6000 I ~ (PansFrance) s couvrent accueil. hébereement. le petit déjeuncer. Ie déjeuner. le

support de formation ¢t une excursion



