DRRK/MDKLDM
MINISTERE DE L'EDLCATION NATIDNALE, REPLBLIOUE DE COTE D'IVOIRE
ET DE L’ALFHABETISATION Union - Discipline - Travail

04 BP 807 ABIDJAN D4
TEL:20 2130 47

necisiigie 0 00 7 6 & / MENA /DRH/SOPAA dui [?8 L 2022

Portant affectation d'ADJOINTS ADMINISTRATIFS :
LE DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES

Vu: laConstitution;

Vu: laloi n®32-570 du Il septembre 1992, portant Statut Général de la Fonction Publique ;

Vu: |edécret n°93-607 du 02 juillet 1993, portant modalités communes d'application du Statut Général de Ia Fonction Publique ;

Vu: e decret n®200-290 du 17 octobre 2001, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous le
Ministéres ;

Vu: |edécret n°2022-289 du 19 avril 2022, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement;

Vu: ledécret n°2022-270 du 20 avril 2022, portant nomination des Membres du Gouvernement;

Vu: Iledécret n°2022-301 du 04 mai 2022, portant Attributions des Membres du Gouvernement;

Vu: e décret n°2018-960 du 18 décembre 2018, modifiant le décret n°2017-150 du 01 mars 2017, portant organisation du Ministére d
|'Education Nationale et de I'Alphabétisation;

Vu: L'arrété n°0028/MEN/CAB du 78 fevrier 2000 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction de
Ressources Humaines ;

Vu: les nécessités de service ;

DECIDE

ARTICLE 1 - Les ADJOINTS ADMINISTRATIFS ci-aprés désigné(e)s. admis(es) au concours de recrutement 2020, mis(es) 2 Ia
disposition du Ministere de I'Education Nationale et de I'Alphabétisation par le Ministere de la Fanction Fuhhque 3 travers [e SIGFAE,
sont affecté(e)s conformément au tableau ci-dessous, en cette méme qualité.

o : ~ DIRECTION/
N® | NUMERD CANDIDAT NOM ET PRENOMS SERVICE D’ACCLEIL DRENA D'ACCLEIL
DDENA TIASSALE/DRENA
Ot | CE20-002363 ABBE CHO BLANDINE COLLEGE MODERNE PACOBO JEEOVILLE :
ABOUA ADIKD ANGE MARIE COLLEGE MODERNE BEGEDT -
02 | CE20-0073803 INNOCENT BRIENAN DRENA ADZOPE
03 | CE20-0088633 ACHI SEKA ELISEE LYCEE MODERNE EBILASSOKRO | DRENA ABENGOLROL
04 | CE20-0055863 ADIKD PRISCA ALIDA ;L%EEKEFUERNE YUFOHcON DRENA ABIDJAN 3
05 | CE20-0171983 A0 LAHON LYDIE COLLEGE MODERNE YOPOUGON | DRENA ABIDJAN 3
SOGEPHIA
06 | CE20-0078263 ADOU APIE PATRICIA LOUISE DELC DELC
07 | CEZ0-Di3684 ADOU YAH NADIA EDWIGE COLLEGE MODERNE GODIABRE LR




DRRK/MDKLON :gg: 000764 |

08 g 72

i : DIRECTION/
N° | NUMERD CANDIDAT | NOM ET PRENOMS SERVICE ’ACCUEIL e e
P
08 | CE20-D0BA3I5 AKA ANDUGBA DANIEL LYCEE MODERNE DANEUIRA. | Do ADEDRE
3 0-
09 | CEZ0-0170882 AKOMIAN HELENE COLLEGE MODERNE YAKPABD- | noens vamoussoukro
SAKASSOL
0 | CEZ0-008442 AKPES ANGELA IEPP COCODY AKDUEDD DRENA ABIDJAN
Il | CEZ0-D03653 ASSATIRE AMDIN ROSE ARMANDE | COLLEGE MODERNE TOUPAH | DRENA DABOU
7 | CE20-D07798! ATTERI ALICE NINA LYCEE MODERNE VAVOUA | DRENADALDA
R | CE20-D0B3234 | AZANE KANGAH JOEL COLLEGE MODERNE BONIKRD | DRENA YAMDUSSDUKRD
% | CE20-0087727 BAMBA MAKDUAKD LYCEE MUNICIPAL ASSUEFRY | DRENA BONDOLKOL
5 | CEZ0-0043333 | BAMBA SOULEYMANE LYCEE MODERNE DUEKDUE | DRENA DUEKDLE
5 | CE20-D057406 BEDA AMOUYA AIME-CYRILLE | LYGEE MODERNE TA DRENA GUIGLD
DDENA GRAND
7| CE20-007545 BOHUE VALERE KAUPHY LYCEEMUNGIPALBONDUA | o) oo yaniecs
8 | CO-00058585 | COULIBALY DJENEBA COLLEGE MODERNE KORHOGO | DRENA KORHOG
9 | CE20-0080073 | DILLIGENT ASSI MARIE FLORENCE | COLLEGE MODERNE ALLOSSO | DRENA ADDPE
o0 | CEZ0-00SDBS0 | KOUADID AHIL RUTH EETLEEEE e [T
2 | CEZ0-0094867 | SILUETININ COLLEGEMODERNENEBO | DRENADIVD
77 | CE20-0037316 YAD KOUAKDU MARCELLIN LYCEE MODERNE BAD KOUIELY | DRENA DUEKOLE
73 | CEZ0-D0Z6254 | YAD YAD SAMUEL DELE DEL

ARTICLE 2 : La présente décision qui prend effet a compter de sa date de signature
contraires, sera enregistrée, publiée et communiquée partout ol besoin sera. -

AMPLIATIONS :
ORH / SDPAA

DRH / SRC
STRUCTURE D'ORIGINE
STRUCTURE D'ACCUEIL
CHROND

INTERRESSE (E)

et qui abroge toutes dispositions antérieures



PRRK/MDKLDM
MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE,
ET DE L'ALPHABETISATION

REPUBLIBLE DE COTE D'IVOIRE

Union - Disciphine - Travail

04 BP 807 ABIDJAN D4
TEL: 20 21 90 47

pecisidE 0 00 7 6 D, /MENA /ORH/SOPAA ‘ 08 mL 227

Portant affectation  ADMINISTRATELIRS DES SERVICES FINANCIERS :
LE DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES

la Ini n°32-570 du 1l septembre 1992, portant Statut Général de la Fonction Publique ;
le décret n°93-507 du 02 juillet 1333, portant modalités communes d'application du Statut Général de la Fonction Publique :
le décret n®201-230 du 12 octobre 2011, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous les

le décret n°2022-263 du 19 avril 2022, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement;

le décret n°2022-270 du 20 avril 2022, portant nomination des Membres du Gouvernement;
le décret n°2022-301 du 04 mai 2022, portant Attributions des Membres du Gouvernement;

le décret n®2018-960 du 18 décembre 2018, modifiant le décret n®2017-150 du 01 mars 2017, portant organisation du Ministere

|'arrété n°0028/MEN/CAB du 28 février 2001 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction des

Vu: laConstitution;
Vu:
Vu:
Vu:
Ministéres ;
Vu:
Vu:
Vu:
Vu:
de I'Education Nationale et de I'Alphabétisation;
Vu:
Ressources Humaines ;
Vu: les nécessités de service ;

DECIDE

ARTICLE 1 : Les ADMINISTRATELIRS DES SERVICES FINANCIERS option FINANCES GENERALES, ci-aprés désigné(e)s. admis(es)
au concours de recrutement 2020, mis(es) 2 la disposition du Ministere de I'Education Nationale et de I'Alphabétisation par le
Ministere de la Fonction Publique a travers le SIGFAE, sont affecté(e)s conformément au tableau ci-dessous, en cette méme

qualité. .
N° | NUMERD CANDIDAT NOM ET PRENOMS SERVICE D’ACCLEIL DRENA D'ACCLEIL
0 | CE20-0124367 AKESSE KOUASS! AMAH CHIMENE CHESTER | DRENA ABIDJAN DRENA ABIDJAN !
02 | CE20-0124975 AMANI BORRD YVES PARFAIT DRENA DIMBOKRD DRENA DIMBOKRO
03 | CEZ0-0124342 GUEL DION VALERIE DRENA AGBOVILLE DRENA AGROVILLE
04 | CEZ0-012498G KOUADIO N'DRI YVES ELIE DRENADIVO DRENA DIVD
05 | CEZ20-0124334 KOUAME AKESSE KOFFI YANN-CEDRIC DRENA SEGUELA DRENA SEGLELA
06 | CEZ0-0124344 KOUASSI AWAYOUA SYLVIE JOELLE DRENA ABIDJAN 3 DRENA ABIDJAN 3

ARTICLE 2 : La présente décision qui prend effet a compter de sa date de signature et qui abroge toutes dispositions antérieures
contraires, sera enregistrée, publige et communiquée partout ol besoin sera.

AMPLIATIONS :
ORH / SDPAA

DRH / SRC
STRUCTURE D'ORIGINE
STRUCTURE D'ACCLEIL
CHROND

INTERRESSE (E)




DRRK/MDKLOM
MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE, REPUBLIOUE DE COTE D'IVOIRE
ET DE L’ALPHABETISATION LUnion - Discipling - Travail

Direction des Ressources Humaines

04 BF 807 ABIDJAN D4
TEL: 202130 47

oecrsoiec 0 00 7 63 ygun /omu/sopan du: 08 w202

Portant affectation d'AGENTS DE BUREAL :
LE DIRECTELR DES RESSOURCES HUMAINES

Vu: laConstitution ;

Vu: laloi n°32-570 du Il septembre 1992, portant Statut Général de la Fonction Publique ;

Vu: ledécret n°93-607 du D2 juillet 1993, portant modalités communes d'application du Statut Général de la Fonction Publique ;

Vu: e décret n°2011-290 du 12 octobre 201, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous les
Ministares ;

Vu: ledécret n°2022-269 du |9 avril 2022, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement;

Vu: ledecret n°2022-270 du 20 avril 2022, portant nomination des Membres du Gouvernement;

Vu: ledécret n°2022-301 du 04 mai 2022, portant Attributions des Membres du Gouvernement;

Vu: e décret n°2018-960 du 18 décembre 2018, modifiant le décret n®2017-150 du 0f mars 2017, portant organisation du Ministére
de |'Education Nationale et de |'Alphabétisation;

Vu: L'arreté n°0028/MEN/CAB du 28 février 2001 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction des
Ressources Humaines ;

Vu: les nécessités de service ;

DECIDE

ARTICLE 1 : Les AGENTS DE BUREAU ci-aprés désigné(e)s, admis(es) au concours de recrutement 2020, mis(es) & la disposition du
Ministere de I'Education Nationale et de |'Alphabétisation par le Ministére de la Fonction Publique & travers le SIGFAE, sont
affecté(e)s conformément au tableau ci-dessous, en cette méme qualité. '

o | NUMERD : DIRECTION/
N CANDIDAT NOM ET PRENOMS SERVICE D°ACCUEIL DRENA D'ACCUEIL
0f | CEZ0-0076845 | ABOYA YAPD SOLANGE COLLEGE MODERNE ASSINI MAFIA | DRENA ABDISSD
02 | CEZ0-D031417 | ALLEBY ANGE ELVIRE-NINA COLLEGE MODERNE BOUBOURY DRENA DABOU
ALLEGBRE NEE KONAN AMENAN COLLEGE MUNICIPAL

03 | CEZ0-01Z331Z CARDLINE VAMOUSSOUKRD DRENA YAMOUSSOUKRD
COLLEGE MODERNE SRAN-

04 | CEZ20-0073239 | AMANI ADJOUA ALICE AODASSOL DRENA BOUAKE 2

05 | CEZ0-0084445 | AMANI AMENAN ZITA CELINE b DRENA ABIDJAN 2
AEROPDRT

0f | CEZ0-D070873 | ASSAMOI JEAN LUC DRENA ABIDJAN 2 DRENA ABIDJAN 2

07 | CEZ0-0065572 ﬁlﬁﬂu ELESSEH HNAY COLLEGE MODERNE TAHOREAGU! | DRENA SOUBRE

08 | CEZ0-0013657 | BAMBA GAOUSSOU EELYL:SED%DDRENE i DRENA GUIGLD




s ' " ;
weomew B= 0 00 7 63 h 08 mm 22
o , DIRECTION/
N° | NUMERD CANDIDAT NOM ET PRENOMS SERVICE D'ACCUEIL oo
[YCEE MODERNE GOFFRY
09 | CEZO-O121293 BARRY AISSATOL LS RAYD Stssaggy | DREVA SASSANDRA
0| Cez0-omzas BERTE MASSIATA COLLEGE MODERNE SOROBANGD | DRENA BONDOLKOU
(| CEZ0-DUBOSE4. | BLEKADET EDITH ESTHER EELEAE MOTENE A DRENA BOUAKE |
BOUAKE |
0| CE20-DIZ405 BOKA MENONGUIE MARIE ANGE | COLEGE MODERNE DJEBONDUA | DRENA BOUAKE |
3 | CE0-0044728 | BONEBOMIRELLEBAMBARA | COLLEGE MODERNEGAZEHID | DRENADALDA
| CEZ0008034Z | COULIBALY NAMINATA [YCEE MODERNE AKOUPE DRENA ADZOPE
COULIBALY SILUE VALA
5 | CEOOMOSE | oo COLLEGE MODERNE SIRASSD | DRENA KORHDED
[ | CEZ0-000A02 | DAGDMICAL COLLEGE MODERNE DU PLATEAU | DRENA ABIDJAN |
COLLEGE MODERNE YVES DDENA GRAND BASSAM /
7 | CELO-DUSHARR. ) HLARRAIHRHIM LAMBELIN DE BONGO DRENA ABDISSE
COLLEGE MODERNE
R | Cez0-oomeEy DIARRASOUBA DUMAR e e DRENA BOUNDIALI
9 | CEZ0-0i07785 DJEVIE NGODAH CLARISSE | LYCEE MODERNE BUIGLD ORENA GUIGLD
o0 |CE200077467 | DOUGROU RESIDACHRISTELLE | COLLEGE MODERNE BINGERVILLE | DRENA ABIDJAN
o | CEZ0-0024834 | ESSE AHDUAGA SYLVIE FELICITE EETLRLIELEEE MODERNE ANDRE | e ABIDJAN 2
LYCEE MODERNE NANA KHISSY
7 | CEZDOUBAESD | FREMDDENSEPHLOMENE | oo o e or | ORENA BOUAKEZ
23 | CEZ0-D0IBIaI ENAGBO DAGO CLOTILDEDIATI | LYCEE MUNICIPAL AFFERY | DRENA ADZDPE
5 | CE20-007002) ENAHE DULA RUFIN BERENGER | LYCEE MODERNE MANGOIN | DRENA MAN
ENAHORE NEE AHOKFONGU Z0RD | LYCEE DEPARTEMENTAL DE
25 | CE20-0043IZ8 ASSIBA CHRISTELLE LAKTTA DRENADIE
25 | CEZ00DBBS3E | KOFFI AFFOLE STEPHANIE COLLEGE MODERNE DIDMAN | DRENATOUBA
[YCEE MODERNE MARTIN
7 | CEID-ODBRSS | KONEPENANGNANHORUE-ANGE |\ b oo e DRENA BOUAKE |
COLLEGE NODERNE
o8 | CEZ0-00SS708 | KOUADID AKISS| THERESE et e DRENA BONGOUANDU
o9 | CE20-D0R304E 'F(IEESEE”NDR' LAETITIAMARIE- | 11| FGE MODERNE ANDE DRENA BONGOLANU
KUAME NEE GANHAN GURDU
%0 | CE20-0077735 b e DRENA ABIDJAN 4 DRENA ABIDJAN 4
2 | cez-0070i9 COUASS] N'GORAN CATHERINE EELLELPEEE MODRERNEGRAND | ppewa apzope
20 | CEZ0-O070G38 | KUASSI VAPI FERDINAND LYCEE MODERNE ANVAVA ORENA ABIDJAN 4
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[ ., | NUMERD , DIRECTION/
N CANDIDAT NOM ET PRENOMS SERVICE D'ACCLEIL ORENA DACCUELL
YCEE MODERNE ADJAME
33 | CE20-007B64! MEITE LAMATA LHARERIQ'* IBNE ;A DRENA ABIDJAN
LYCEE MODERNE LUCIEN
o4 | CE20-00B7619 NIERY DEBDHI JEAN FRANCK | \co)or o a0 PEDRD DRENA SAN PEDRD
a5 | CE20-0123313 ONKOUIN PHAMY SERGE LYCEE MODERNE TANDA DRENA BONDOUKOU
%5 | CE20-D068775 TAFFIN NATACHA LYCEE MUNICIPAL BROBD | DRENA BOUAKE |
77 | CEZ0-D15400 TRADRE MOUSTAPHA COLLEGE MODERNE BIELE DRENA MAN
a3 | CE20-0073136 YEDE N'DJA FREGIS AIMERIC EEEUEEKTDERNEEE“EV”LE DRENA BOUAKE |
LYCEE MODERNE JEUNES
o a3 | CF20-0073865 JAHOURDU AIRA MIREILLE CILES BOUAKE DRENA BOUAKE |

ARTICLE 2 : La présente décision qui prend effet  compter de s date de signature et qui abroge toutes dispositions antérieures
contraires, sera enregistree, publiée et communiqueée partout oil besoin sera.

AMPLIATIONS :

ORH / SDPAA |
DRH / SRC !
STRUCTURE D'ORIGINE I
STRUCTURE D'ACCLELL 36
CHROND l
INTERRESSE (E) I




ORRK/MDKLDM )
MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE, REPUBLIGLE DE COTE D'IVOIRE

Vu:
Vu:
Vu:
Vu:

Vu:
Vu:

Vu:
Vu:

Vu:
Vu:

Vu:

ET DE L’ALPHABETISATION Unign - Discipline - Travail

04 BP 807 ABIDJAN D4
TEL: 20 2130 47

oecisio - 0 00 7 7 6/ wea /oRH/SOPAR  du 298 . 2022

Portant affectation ' ASSISTANTS CONSERVATEURS DE BIBLIOTHERLIE -
LE DIRECTEUR DES RESSOLRGES HUMAINES

|a Gonstitution ;

la loi n°92-570 du 1l septembre {332, portant Statut Général de [a Fonction Publigue ;

le décret n°93-607 du 02 juillet 1333, portant modalités communes d'application du Statut Général de la Fonction Publique ;
le décret n°2011-290 du 12 octobre 201, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous les
Ministéres ;

e décret n°2018-614 du D4 juillet 2018, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement ;

le decret n®2018-B17 du 10 juillet 2018, portant Nomination du Premier Ministre, Ministre du Budget et du Portefeuille de
['Etat, Chef du Gouvernement ;

le décret n°2018-648 du =" anat 2018, attribution des Membres du Gouvernement ;

le décret n°2018-960 du 18 décembre 2018, modifiant le décret n°2017-130 du 0f mars 2017, portant organisation du
Ministere de I'Education Nationale et de |'Alphabétisation;

le décret n°2013-726 du 04 septembre 2019, portant nomination des Membres du Gouvernement ;

L'arreté n°0028/MEN/CAB du 28 favrier 2001 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction des
Ressources Humaines ;
les nécessités de service ;

DECIDE

AR:I'II.'.LE | - Les ASSISTANTS CONSERVATEURS DE BIBLIDTHERUE, ci-aprés désigné(e)s. admis(es) au concours de recrutement

2020, mis(es) a la disposition du Ministere de 'Education Nationale et de 'Alphabétisation par le Ministere de la Fonetion Publique &
travers le SIGFAE, sont affecté(e)s conformément au tableau ci-dessous, en cette méme qualité.

) : DIRECTION/
N° | MATRICULE NOM ET PRENOMS SERVICE 'ACCLEIL b L0
o | 337aa Edggfﬁ;‘ VAPIARTHUR JEAN. | oy FGE MODERNE SOGEPHIA | ABIDJAN 3
07 | 3388k KONE SIAKA LYEE JEUNES FILLES BOUAKE | DRENA BOUAKE |
03 | Z3764DR KONIN NGUESSAN EMILE ROLAND | DDENAISSIA DRENA DALOA

ARTICLE 2 : La présente décision qui prend effet & compter de sa date de signature et qui abroge toutes dispositions antérieures

contraires, sera enregistrée, publiée et communiquée partout ol besoin ser:

AMPLIATIONS - ,;\a}‘;@eﬁwwr "

DRH / SDPAA ! Ff 58

DRH / SRC | o5/ 2\ " il
STRUCTURE D'ORIGINE ! =5 oD |25 o
STRUCTURE D'ACCUEIL 36 1S S W )8 8 : .
CHROND | %2 Sy VA

INTERRESSE (E) ! oy, < uHamadou BARRD



DRRK/MDKLDM
MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE, REPLIBLIOUE DE CATE D'IVOIRE
ET DE L'ALPHABETISATION Unian - Discipline - Travail

Direction des Ressources Humaines

04 BP 807 ABIDJAN D4
TEL:20 2180 47

sl 000775 /e /omwssoran 4w O 8 L 2022

Portant affectation CASSISTANTS CONSERVATEURS DE BIBLIOTHEQLE :
LE DIRECTELR DES RESSOURCES HUMAINES

Vu: laConstitution;

Vu: laloin°32-570 du !l septembre 1992, portant Statut Général de la Fonction Publique

Vu: ledécret n°93-807 du 02 juillet 1933, portant modalites communes d'application du Statut Genéral de la Fonction Publique ;

Vu: e décret n°2011-230 du 12 octobre 201, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous les
Ministzres ;

Vu: ledécret n°2027-2689 du 19 avril 2022, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement;

Vu: ledécret n°2022-270 du 20 avril 2022, portant nomination des Membres du Gouvernement;

Vu: ledécret i°2022-300 du D4 mai 2022, portant Attributions des Membres du Gouvernement;

Vu: le décret n°2018-950 du I8 decembre 2018, modifiant le décret n®20(7-10 du 01 mars 2017, portant organisation du Ministare
" de|'Education Nationale et de |'Alphabétisation;
Vu: Larrets n°0028/MEN/CAB du 78 fevrier 2001 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction des

Ressnources Humaines ;
Vu: les nécessités de service

DECIDE

ARTICLE 1 : Les ASSISTANTS CONSERVATEURS DE BIBLIOTHEQLE, ci-aprés désigné(e)s. admis(es) au concours de recrutement
2020, mis(es) & la disposition du Ministare de I'Education Nationale et de I'Alphabétisation par e Ministére de la Fonction Publique &
travers le SIBFAE, sont affecté(e)s confarmément au tableau ci-dessous, en cette meme qualité.

je | AENRHD ESALAT NOM ET PRENTMS SERVICE D'ACCUEIL gl
O | CEZ0-005685 | BOGUIGRAHON EUGENIE FALLONE | DPFE DPFL

07 | CEZ0-00BTS8S | GOMDURI ZRAN PATRICK ODENATIASSALE DRENA AGBOVILLE
03 | CEZO-DIIZS KASS! EHDIUMAN ANNICK LYCEE MAMIE FAITAI BINGERVILLE | DRENA ABIDJAN |

ARTICLE 2 - La présente décision qui prend effet 3 compter de sa date de signature et qui abroge toutes dispositions antérieures
contraires, sera enregistrée, publige et communiquée partout ol besoin sera.

AMPLIATIONS :

ORH / SDPAA f
ORH / SRC |
STRUCTURE D'ORIGINE I
STRUCTURE D'ACCUEIL 3b
CHROND 1
INTERRESSE (E) !




DRRK/MDKLDM

MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE,

Vu:
Vu:
Vu:
Vu:

Vu:

Vu:
Vu:

Vu:
Vu.:

Vu:

REPUBLIRUE DE CATE D'IVOIRE
Union - Disciphine - Travail

ET DE L'ALPHABETISATION

04 BP BO7 ABIDJAN D&
TEL:20 21 30 47

000762 /men/owsoems au U8 JIL 2022

DECISION NE:.

"

Portant affectation  AGENTS SPECIALISES DES TRAVALX PUBLICS : Option CHAUFFELRS :
LE DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES

la Constitution ;

la li n°32-570 du Il septembre 1392, portant Statut Général de la Fonction Publique ;

le décret n°93-607 du 02 juillet 1393, portant modalités communes d'application du Statut Général de la Fonction Publique ;

e décret n®2001-290 du 1Z octobre 201, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous les
Ministéres ;

|e décret n°2022-269 du 19 avril 2022, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement;

|e décret n°2022-270 du 20 avril 2022, portant nomination des Membres du Gouvernement;

|e décret n°2022-301 du 04 mai 2022, portant Attributions des Membres du Gouvernement;

le décret n°2018-360 du 18 décembre 2018, modifiant le décret n®2017-150 du 0I mars 2017, portant organisation du Ministére
de I'Education Nationale et de I'Alphabétisation;
L'arraté n°00Z8/MEN/CAB du 28 février 2001 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction des

Ressources Humaines ;
|es nécessités de service ;

DECIDE

ARTICLE 1 : Les AGENTS SPECIALISES DES TRAVAUX PUBLICS : Dption CHAUFFEURS ci-apres deésigné(e)s. admis(es) au
concours de recrutement 2020, mis(es) 2 la disposition du Ministere de I'Education Nationale et de I'Alphabétisation par |e Ministere
de la Fonction Publique a travers le SIGFAE, sont affecté(e)s conformément au tableau ci-dessous, en cette méme gualité.

N° | NUMERD CANDIDAT NDM ET PRENDMS SERVICE D'ACCUEIL DRE,L';EEEE%EIL
A T EPPOALOAGBELLVILLE | DRENADALDA

07 | CEZO-00G5IZ3 | AMANI FLORENT MOISE oAl oAl

1o | CEZD-DUG00T | DIALLD AGDUULATE /EPP ANVANA ORENA ABIDAN 4
o+ | CER-O35836 | DJAKARIDA DOUNEIA /EPP DIGNAGD ORENA GAGNOA

o | CE-OURZ001 | GONGD VAKE ALE SERP SCRP

| COLO0G8Z | WENEGNAN DAGOEWANGEL | ORENA SEGUELA ORENA SEGUELA

| CEZD-DUGAZS: | NOR KQUASS) L [EPP SANDEGUE ORENA BONDOUKDU
03 | CEZ0-0094730 | NGUESSAN KOFFI ALEX OFEG OFEG




i ; DIRECTION/
N° | NUMERD CANDIDAT NOM ET PRENOMS SERVIGE D'ACCUEIL DRENA D'ACCUEIL
09 | CE20-006544! SOUALIHO BAMBA DRENA KORHOGO DRENA KORHOGO
{0 | CE20-008336l TRAORE MEBOUHD AMED IEPP BOUAKE- KOKO ORENA BOUAKE |

ARTICLE 2 : La présente décision qui prend effet & compter de sa date de signature et qui abroge toutes dispositions antérieures
contraires, sera enregistrée, publiée et communiquée partout ol besoin sera.

AMPLIATIONS |
DRH / SDPAA | & it
DRH / SRE | &8 S
STRUCTURE D'ORIGINE | EXL gl \\
STRUCTURE D'ACCLEL 36 Vg v éz%&e_/\
CHROND 1 L, ;

INTERRESSE (E) l ;aduu BARRO



ORRK/MDKLDM

MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE,

Vu:
Vu:
Vu:
Vu:

Vu:

REPLBLIOLE DE CAOTE D'IVOIRE
Union - Discipling - Travail

ET DE L'ALPHABETISATION

04 BP 807 ABIDJAN D4
TEL: 202130 47

e 007 67 /wenasmmwsorm au, o 8 L 2022

Portant affectation d'ATTACHES DES FINANCES :
LE DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES

|a Constitution ;
|a loi n®32-570 du 1! septembre 1992, portant Statut Général de la Fanction Publique ;
|e décret n°33-607 du 02 juillet 1393, portant modalités communes d'application du Statut Général de la Fonction Publique :

le décret n°20H-290 du 12 octobre 2011, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous les
Ministéres ;

: |e décret n°2022-263 du 19 avril 2022, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement;

: |e décret n"2022-270 du 20 avril 2022, portant nomination des Membres du Gouvernement;
. le décret n°2022-301 du 04 mai Z0Z2, portant Attributions des Membres du Gouvernement;

: e décret n°20(8-360 du 18 décembre 2018, madifiant le décret n®2017-150 du 0I mars 2017, portant organisation du Ministére

de I'Education Nationale et de I'Alphabétisation;

. L'arrete n°0028/MEN/CAB du 28 fevrier 2001 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction des

Ressources Humaines ;
les nécessités de service ;

DECIDE

ARTICLE 1 : [es ATTACHES DES FINANCES, ci-apres désigné(e)s, admis(es) au concours de recrutement 2020, mis(es)  la

disposition du Ministere de |'Education Nationale et de I'Alphabétisation par le Ministere de |a Fonction Publique & travers |e SIGFAE,
sont affecté(e)s conformément au tableau ci-dessous, en cette méme qualité.

N® | NUMERD CANDIDAT NOM ET PRENOMS SERVIGE D°ACCUEIL DRENA D'ACCUEIL

If CEZ0-0174818 DEGNI-YACE FELICIA MARIE FRIDA YAVA | DDENA SINFRA DRENA BOUAFLE

02 | CE20-D05E773 GBEGRE NEE AKE MARCELLE ANGELINE | DRENA DABOU DRENA DABDU

03 | CE20-0073580 el DRENA ABDISSO DORENA ABOISSO
LETHISSIA

04 | CE20-00073a0 KOI NEE KDUASSI AKISSI RAISSA FLORA | DRENA ADZOPE DRENA ADZOPE

05 | CE20-DID8778 KONATE PAURI ADAMA DRENA DALDA DRENA DALDA

06 | CEZ20-006334a KONE BINTOU RUFINE DDENA ISSIA DRENA DALOA

07 | CEZ0-0082462 KOUADIO KDUA NESTOR DRENA SASSANDRA DRENA SASSANDRA

08 | CE20-0063821 KOUASSI JOSEPH MARIE DRENA BOUAFLE DRENA BOUAFLE




oea/uxoil- ) 00 7 6 7,

BRI

N° | NUMERD CANDIDAT NOM ET PRENOMS SERVICE D'ACCLELL DRENA D'ACEUEIL

09 | CEZ0-0008DH KOUASS! KODOSSOU LEWYS ANSELME | DRENA SAN PEDRD DRENA SAN PEDRD

0 | cen-0sises KOUASST KOFF] KAN JEAN PALL DRENA GAGNDA DRENA GAGNDA

1 | CEn0-D0BIe KOUASS| MONTO AKDUBA URSULA | DRENA AGBOVILLE DRENA AGROVILLE
MANGONE AMANDINE CHARLTTE

2 | CEn-008zs - | mauy Loy DRENA ABIDJAN | DRENA ABIDJAN |

ARTICLE 2 : La présente décision qui prend effet & compter de sa date de signature et qui abroge toutes dispositions antérieures

contraires, sera enregistrée, publiée et communiquée partout oo besoin sera.

AMPLIATIONS :
DRH / SOPAA

ORH / SRC
STRUCTURE D'ORIGINE
STRUCTURE D'ACCUEIL
CHROND

INTERRESSE (E)

e de |k

v;‘

B}
N

o,

N
NN

0‘\\'60[.’0




DRRK/MDKLOM
MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE, REPLIBLIQLE DE COTE D'IVOIRE

Vu:
Vu:
Vu:
Vu:

Vu:
Vu:

Vl.i:
Vu:

Vu:
Vu:

Vu:

-

ET DE L'ALPHABETISATION Union - Disciphing - Travail

04 BP 807 ABIDJAN D4
TEL: 20 21 30 47

secisiomie 0 00 7 7.2/ yewa ome/sora dui 08 WL 2022

Portant affectation d'un TECHNICIEN SUPERIEUR DES TRANSPORTS LOGISTILES -
Monsieur GNOKA LODION GUY MARC. matricule 821334P, TECHNICIEN SUPERIEUR DES TRANSPORTS LOGISTIQUES.

LE DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES

la Constitution ;

la loi n°82-570 du |l septembre 1392, portant Statut Général de la Fonction Publique ;

le décret n°93-607 du 02 juillet 1993, portant modalités communes d'application du Statut Général de la Fonction Publique ;

le décret n°2011-290 du 12 octobre 201, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous les
Ministéres ;

e décret n°2018-614 du 04 juillet 2018, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement :

le décret n°2018-617 du 10 juillet 2018, portant Nomination du Premier Ministre, Ministre du Budget et du Portefeuille de I'tat,
Chef du Gouvernement ; '

|e décret n?2018-648 du I aoat 2018, attribution des Membres du Gouvernement ;

le décret n°2018-980 du I8 décembre 2018, modifiant le décret n°2017-150 du 0f mars 2017, portant organisation du Ministére
de I'Education Nationale et de 'Alphabétisation;

le décret n°2019-726 du D4 septembre 2018, portant nomination des Membres du Gouvernement ;

Uarrete n°0028/MEN/CAB du 28 fevrier 2001 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction des
Ressources Humaines ;
|es nécessités de service ;

DECIDE

ARTICLE | : Monsieur GNOKA LODION GUY MARC, matricule 821334P, TECHNICIEN SUPERIELR DES TRANSPORTS LOGISTIGUES., mis
2 la disposition du Ministere de 'Education Nationale et de I'Alphabétisation par le Ministere de la Fonction Publiue & travers le SIGFAE,
est affecté(e) 2 la Direction Régionale de |'Education Nationale et de I'Alphabétisation (DRENA) ABIDJAN 1. en cette méme

qualité.

ARTICLE 2 : La présente décision qui prend effet & compter de sa date de signature et qui abroge toutes dispositions antérieures
contraires, sera enregistrée. publiée et communiquée partout od besoin sera.

AMPLIATIONS :

ORH / SDPAA I
DRH / SRC I
STRUCTURE D'ORIGINE I
STRUCTURE D'ACCUEIL 36
CHRONO
INTERRESSE (E) 1




DRRK/MOKLOM
MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE, REPLBLIOLE DE CATE D'IVOIRE

ET DE L'ALPHABETISATION Union - Disciphing - Travail

04 BP 807 ABIDJAN D4
TEL: 202130 47

ecisNEE= 0 00 77 8 /vena/omwssoras a0 8 TUIL 2027
Portant affectation d'un INGENIELIR INFORMATICIEN :

Monsieur ATSIN GHISLAIN HERMANN, numéro candidat CE20-0005746, INGENIEUR INFORMATICIEN option GENIE LOGICIEL.

Vu:

Vu:
Vu:
Vu:

Vu:
Vu:

Vir:
Vu:

Vu:
Vu:

Vu:

-

LE DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES

la Constitution ;

la Ioi n°3Z-570 du 1l septembre 1992, portant Statut Général de la Fonction Publique ;

|e décret n®33-607 du 07 juillet 1393, portant modalités communes d'application du Statut Général de la Fonction Publique ;
e décret n°2011-230 du 12 octobre 2011, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous les
Ministéres ;

|e décret n°2018-614 du 04 juillet 2018, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement ;

e décret n°2018-617 du 10 juillet 2018, portant Nomination du Premier Ministre, Ministre du Budget et du Portefeuille de
I'Etat, Chef du Gouvernement ;

le décret n"2018-648 du *" aat 2018, attribution des M.Embl‘ES du Gouvernement ;

le décret n°Z2018-960 du 18 décembre 2018, modifiant le décret n°Z0(7-150 du 01 mars 2017, portant organisation du
Ministere de |'Education Nationale et de |'Alphabétisation;

e decret n°2019-726 du 04 septembre 2019, portant nomination des Membres du Gouvernement ;

L'arrgte n°0028/MEN/CAB du 28 février 2001 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction des
Ressources Humaines ;
les nécessités de service ;

DECIDE

ARTICLE 1 : Monsieur ATSIN GHISLAIN HERMANN, numéra candidat CEZ0-D00574E, INGENIEUR INFORMATICIEN option GENIE
LOGICIEL, admis au concours de recrutement 2020, mis a la disposition du Ministére de |'Education Nationale et de I'Alphabétisation
par le Ministere de la Fonction Publique & travers e SIGFAE, est affecté(e) a la DIRECTION REGIONALE DE L'EDLCATION
NATIONALE ET DE L’ALPHABETISATION (DRENA) BOUAFLE, en cette méme qualité.

ARTICLE 2 : La présente décision qui prend effet & compter de sa date de signature et qui abroge toutes dispositions antérieures
contraires, sera enregistrée, publiée et communiquée partout ol besain sera.

AMPLIATIONS :

ORH / SDPAA

ORH / SRC
STRUCTURE D'DRIGINE
STRUCTURE D'ACCUEIL 36
CHROND
INTERRESSE (E) I




ORRK/MDKLDM
MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE,

REPLBLIOUE DE COTE D'IVOIRE
ET DE L'ALPHABETISATION Lnign - Disciplin - Travail

04 BR 87 ABIDJAN 04
TEL : 20 2180 47

DEE!S[I];E"_ 0007 79 / MENA /DRH/SDPAA  du 0 8 L 2022
Portant affectation d'un INGENIEUR INFORMATICIEN

Monsieur ASSOUMOL BAKA CHARLES, matricule 1Z8480Y, INGENIELIR INFORMATICIEN option GENIE LOGICIEL.

Vu:

Vu:
Vu:
Vu:

Vu:
Vu:

Vu:
Vu:

Vu:
Vu:

Vu:

-

LE DIRECTELIR DES RESSOURCES HUMAINES

|a Constitution ;

|a Ii n°32-570 du Il septembre 1992, portant Statut Général de la Fonction Publique ;

|e décret n?93-607 du 02 juillet 1993, portant modalités communes d'application du Statut Général de la Fonction Publique ;

le décret n°20((-280 du 12 octobre 200, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous les
Ministéres :

le décret n°2018-614 du 04 juillet 2018, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement ;

le décret n°2018-617 du 1D juillet 2018, portant Nomination du Premier Ministre, Ministre du Budget et du Portefeville de I'Etat,
Chef du Gouvernement :

|e décret n®2018-848 du {*" aont 2018, attribution des M.El'ﬂhI‘ES du Gouvernement ;

e décret n°2018-960 du 18 décembre 2018, modifiant le décret n®2017-150 du 0f mars 2017, portant organisation du Ministere
de I'Education Nationale et de I'Alphabétisation;

le décret n®2019-726 du 04 septembre 2013, portant nomination des Membres du Gouvernement ;

|'arrété n°0028/MEN/CAB du 28 fevrier 2001 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction des
Ressources Humaines ;
|es nécessités de service :

DECIDE

ARTICLE 1 : Monsieur ASSOUMOU BAKA CHARLES, matricule 128480Y, INGENIELR INFORMATICIEN option GENIE LOGICIEL, mis & la
disposition du Ministzre de 'Education Nationale et de I'Alphabétisation par le Ministere de la Fonction Publique & travers le SIGFAE,
apres son admission & un concours professionnel exceptionnel est affecté(e) & la DIRECTION DES TECHNOLOGIES ET DES SYSTEMES

D'INFORMATIONS (DTSI). en cette meme qualité.

ARTICLE 2 : La présente décision qui prend effet 8 compter de sa date de signature et qui abroge toutes dispositions antérieures
contraires, sera enregistrée, publiée et communiguée partout ol besoin sera.

AMPLIATIONS :

DRH / SDFAA I
ORH / SRC I
STRUCTURE D'ORIGINE I
STRUCTURE D°ACCUEIL 3
CHROND
INTERRESSE (E) I




DRRK/MDKLDM
MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE, REPLBLIOLE DE COTE D'IVOIRE
ET DE L'ALPHABETISATION Union - Disciplin - Travail

04 BF 807 ABIDJAN D&
TEL: 202180 47
f

DEEISIEEE 000758  /mem /DRH/SDPAA  du {58 L 2022

Portant affectation d'un Personnel Administratif

Monsieur KANGAH KONAN JEAN JACOUES, matricule 386282Y, ASSISTANT CONSERVATELR
DE DOCLIMENTATION.

LE DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES

Vu: laConstitution:

Vu: laloin®32-370 du [l septembre 1392, portant Statut Général de la Fonction Publique ;

Vu: e décret n°33-607 du 02 juillet 1333, portant modalités communes d'application du Statut Général de la Fonction Publique ;

Vu: e décret n°2001-290 du 12 octobre 201, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous les
Ministéres ;

Vu: ledécret n°2072-269 du 19 avril 2022, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement;

Vu: ledécret n2022-270 du 20 avril 2022, portant nomination des Membres du Gouvernement:

Vu: |edéecret n°2022-301 du 04 mai 2022, portant Attributions des Membres du Gouvernement;

Vu: e décret n°2018-960 du 18 decembre 2018, modifiant le décret n°2017-150 du 01 mars 2017, portant organisation du Ministere
de I'Education Nationale et de |'Alphabétisation;

Vu: Larreté n°00Z8/MEN/CAB du 28 février 2001 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction des
Ressources Humaines ;

Vu: les nécessités de service :

DECIDE

ARTICLE | : Monsieur KANGAH KONAN JEAN JACOUES, matricule 386282Y, ASSISTANT CONSERVATELR DE DOCUMENTATION,
mis & |a disposition du Ministere de I'Education Nationale et de |'Alphabétisation par le Ministzre de la Fonction Publique a travers le
SIGFAE, suite & son admission & un concours professionnel exceptionnel est affecté(e) au SCDA/MENA. en cette méme qualité.

ARTICLE 2 : La présente décision qui prend effet 3 compter de sa date de signature et qui abroge toutes dispositions antérieures
contraires, sera enregistrée, publiée et communiquée partout odl besoin sera.

AMPLIATIONS :
DRH / SDPA | 755

g?:U;TSLT;E DORIGINE : 5 21 <
STRUCTURE D'ABCUEIL 36 © B\ N Iy ;\\_}

CHROND | ,_ ;

INTERRESSE (E) | adnu BARRD



DRRK/MDKLDM

MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE, REPLIBLIDUE DE CATE D'IVOIRE
ET DE L’ALPHABETISATION Unian - Disciphine - Travail

Direction des Ressources Humaines

04 BP 807 ABIDJAN 04
TEL: 20 2180 47

umsﬁﬁﬂﬂ 00798 / MENA /DRH/SDPAA  du 08 WL M7

Portant affectation d'un Personnel Administratif

Mademoiselle AKRASSI BIMAH CHRISTINE ELODIE, numéro candidat CE20-00a00203.
ASSISTANT CONSERVATEUR DE DOCLIMENTATION

LE DIRECTEUR DES RESSOLRCES HUMAINES

Vu: laConstitution:

Vu: laloi n®82-370 du Il septembre 1892, portant Statut Général de la Fonction Publigue ;

Vu: ledécret n®33-607 du 02 juillet 1993, portant modalités communes d'application du Statut Geénéral de la Fonction Publique ;

Vu: e décret n°20(1-230 du 12 octobre 201, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous les
Ministeres ;

Vu: ledécret n®2022-2689 du 19 avril 2022, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement;

Vu: ledécret n®2022-270 du 20 avril 2022, portant nomination des Membres du Gouvernement;

Vu: ledecret n®2022-301 du 04 mai 2022, portant Attributions des Membres du Gouvernement;

Vu: le décret n°2018-360 du 18 décembre 2018, modifiant le décret n®2017-150 du 0 mars 2017, portant organisation du Ministere
de 'Education Nationale et de |'Alphabétisation;

Vu: Llarreté n°0028/MEN/CAB du 28 février 2001 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction des
Ressources Humaines ;

Vu: les nécessités de service ;

DECIDE
ARTICLE 1 : Mademoiselle AKRASSI BIMAH CHRISTINE ELODIE, numéro candidat CEZ0-00500205, ASSISTANT CONSERVATELR
DE DOCUMENTATION, admise au concours de recrutement 2020, mise & la disposition du Ministere de I'Education Nationale et de
|'Alphabetisation par le Ministere de la Fonction Publique & travers le SIGFAE, est affecté(e) au SCDA/MENA, en cette méme
qualité.

ARTICLE 2 : La présente décision qui prend effet 4 compter de sa date de signature et qui abroge toutes dispositions antérieures
contraires, sera enregistrée, publiée et communiquée partout o besoin sera.

AMPLIATIONS :

DRH / SDPAA f
ORH / SRC f
STRUCTURE D'ORIGINE I
STRUCTURE D'ACCUEIL 36
CHROND 1
INTERRESSE (E) 1




ORRK/MDKLOM
MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE, REPUBLIOUE DE CATE D'IVOIRE
ET DE L'ALPHABETISATION Union - Discipling - Travail

04 BP 807 ABIDJAN 04
TEL: 202180 47

e 0 007 54 /vea/orssorn a0 8 T 2022
Portant affectation d'un Personnel Administratif ;

Monsieur KONE MANH, numéro candidat FC-21/2114435, SECRETAIRE DES FINANCES ;
LE DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES

Vu: laConstitution;

Vu: laloin®82-570 du Il septembre 1392, portant Statut Général de la Fonction Publique ;

Vu: ledécret n®33-607 du 02 juillet 1933, portant modalités communes d'application du Statut Général de la Fonction Publique ;

Vu: le décret n°Z00-290 du 12 octobre 201, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous les
Ministeres ;

Vu: ledécret n°2022-269 du 19 avril 2022, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement;

Vu: ledécret n®2022-270 du 20 avril 2022, portant nomination des Membres du Gouvernement;

Vu: l|edécret n®2027-301 du 04 mai 2022, portant Attributions des Membres du Gouvernement;

Vu: Ile décret n°2018-960 du 18 décembre 2018, modifiant le décret n®20(7-150 du O mars 2017, portant organisation du Ministere
de |'Education Nationale et de I'Alphabétisation ;

Vu: Larrété n°0028/MEN/CAB du 28 février 2001 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction des
Ressources Humaines ;

Vu: les nécessités de service ;

DECIDE
ARTICLE 1 : Monsieur KONE MANH, numéro candidat FC-21/2114485, SECRETAIRE DES FINANCES, admis au concours de
recrutement dérogatoire des personne handicapées, mis & la disposition du Ministere de I'Education Nationale et de
I'phabétisation par |e Ministére de |a Fonction Publique & travers le SIGFAE, est affecté(e) au COLLEGE MODERNE DE COCODY
CITE DES ARTS (DRENA ABIDJAN 1), en cette méme qualité.

ARTICLE 2 : La présente décision qui prend effet & compter de sa date de signature et qui abroge toutes dispositions antérieures
contraires, sera enregistrée, publiée et communiquée partout od besoin sera. ]
AMPLIATIONS Dl
DRH / SDPAA [
ORH / SRC |
STRUCTURE D'DRIGINE I
STRUCTURE D'ACCUEIL 36
CHROND I
INTERRESSE (E) |

” Mamadou BARRD



DRRK/MDKLDM

MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE, REPUBLIOUE DE COTE D'IVOIRE
ET DE L’ALPHABETISATION Union - Disciphing - Travail

Diraction des Ressources Humaines

04 BP 807 ABIDJAN D4
TEL: 20 21 80 47

oecson B 0 00 7 5 3 ) weva sorwrsoem a0 8 TUIL 2027

Portant affectation d'un Personnel Administratif ;
Monsieur SILUEE JONAS, numéro candidat FC-21/2114522, ATTACHE DES FINANCES :
LE DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES

Vu: laConstitution ;

Vu: Ialoin®32-570 du il septembre 1992, portant Statut Général de la Fonction Publigue ;

Vu: l|edécret n®33-607 du 02 juillet 1393, portant modalités communes d'application du Statut bénéral de la Fonction Publique

Vu: le décret n°201-280 du 12 octobre 201, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous les
Ministeres ;

Vu: ledecret n®2022-269 du I3 avril 2022, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement;

Vu: ledécret n®2022-270 du 20 avril 2022, portant nomination des Membres du Gouvernement;

Vu: ledecret n°2022-301 du 04 mai 2022, portant Attributions des Membres du Gouvernement;

Vu: e décret n°2018-960 du 1B décembre 2018, modifiant le décret n®2017-150 du 0 mars 2017, portant organisation du Ministare
de 'Education Nationale et de I'Alphabetisation ; ‘
Vu: Larrété n°0028/MEN/CAB du 28 février 2001 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction des

Ressources Humaines :
Vu: les nécessités de service

DECIDE
ARTICLE 1 : Monsieur SILUE JONAS. numéro candidat FC-Z1/2114522, ATTACHE DES FINANCES, admis au concours de
recrutement dérogatoire des personne handicapées, mis & la disposition du Ministere de ['Education Nationale et de
'Mphabétisation par le Ministzre de la Fonction Publique & travers le SIGFAE, est affecté(e) a 'INSPECTION DE L'ENSEIGNEMENT
PRESCOLAIRE ET PRIMAIRE (IEPP) KORHOGO SLID (DRENA KORHOEBD). en cette méme qualité.

ARTICLE 2 : La présente décision qui prend effet & compter de sa date de signature et qui abroge toutes dispositions antérieures
contraires, sera enregistrég, publiée et communiquée partout od besoin sera.

AMPLIATIONS :

DRH / SDFAA

DRH / SRC
STRUCTURE D'DRIGINE
STRUCTURE D'ACCUEIL 36
CHROND |
INTERRESSE (E) I




DRRK/MDKLOM
MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE, REPUBLIOLIE DE CATE D'IVOIRE
ET DE L'ALPHABETISATION Union - Discipling - Travail

04 BP 807 ABID.JAN D4
TEL: 202130 47

o - 9 " |
DECISIO 00075 / MENA /DRH/SOPAA  du _ U8 miL 07
Portant affectation d'un Personnel Administratif ;

Mademoiselle KONATE RAMATOLL, numeéro candidat FC-21/2114407, TECHNICIEN SUPERIEUR DE LA COMMUNICATION ;
LE DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES

Vu: laConstitution:

Vu: laloi n°32-570 du Il septembre 1992, portant Statut Général de la Fonction Publigue ;
Vu: ledécret n®33-607 du 02 juillet 1933, portant modalités communes d'application du Statut Général de la Fonction Publigue ;

Vu: le décret n°201-290 du 12 octobre 200, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous les

Ministeres ;
Vu: ledécret n°2027-269 du 19 avril 2022, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement;

Vu: ledécret n®2022-270 du 20 avril 2022, portant nomination des Membres du Gouvernement;
Vu: ledécret n°2022-301 du 04 mai 2022, portant Attributions des Membres du Gouvernement;

Vu: le décret n°208-950 du 18 décembre 2018, modifiant le décret n®2017-150 du 01 mars 2017, portant organisation du Ministére

de I'Education Nationale et de I'Alphabétisation ;

Vu: L'arreté n°0028/MEN/CAB du 28 fevrier 2001 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction des

Ressources Humaines ;
Vu: les nécessités de service

DECIDE
ARTICLE 1 : Mademoiselle KONATE RAMATOU, numéra candidat FC-21/2114407, TECHNICIEN SUPERIELIR DE LA COMMLNICATION,

admis au concours de recrutement dérogatoire des personne handicapées, mise 3 la disposition du Ministare de |'Education
Nationale et de I'Alphabétisation par le Ministere de la Fonction Publique a travers le SIGFAE, est affecté(e) a IINSPECTION DE
L'ENSEIGNEMENT PRESCOLAIRE ET PRIMAIRE (IEPP) ADJAME MUNICIPALITE (DRENA ABIDJAN 1), en cette méme gualité.

ARTICLE 2 : La présente décision qui prend effet & compter de sa date de signature et qui abroge toutes dispositions antérieures
contraires, sera enregistrée, publiée et communiquée partout ol besoin sera.

AMPLIATIONS :

ORH / SDPAA I
ORH / SRC I
STRUCTURE D'DRIGINE I
STRUCTURE D'ACCLIEIL 36
CHROND I
INTERRESSE (E) I




DRRK/MDKLDM
MINISTERE DE L'EDLICATION NATIONALE, REPUBLIOLE DE COTE D'IVOIRE

Vu:

Vu:
Vu:
Vu:

Vu:

Vu:
Vu:

Vu:
Vu:

Vu:

ET DE L'ALPHABETISATION Union - Discipline - Travail

04 BP 807 ABIDJAN D4
TEL:20 2130 47

oecsone 0 00750 weva somwrsoemn o 08 T 2027
Partant affectation d'un Personnel Administratif ;

Monsieur EKIAN EKIAN NICAISE, numéro candidat FC-21/2114418, ATTACHE ADMINISTRATIF ;
LE DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES

|a Constitution

la Ioi n®32-570 du 1l septembre 1392, portant Statut Général de la Fonction Publique ;

le décret n?93-607 du 02 juillet 1933, portant modalités communes d'application du Statut Général de la Fonction Publique ;

le décret n®201-290 du 12 octobre 2011, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous les
Ministeres ;

|e décret n°2022-269 du 19 avril 2022, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement;

le décret n°2022-270 du 20 avril 2072, portant nomination des Membres du Gouvernement;

le décret n°2022-301 du 04 mai 2022, portant Attributions des Membres du Gouvernement;

le décret n®20(8-960 du 18 décembre 2018, modifiant le décret n®2017-150 du 01 mars 2017, portant organisation du Ministzre
de I'Education Nationale et de 'Alphabétisatian ;

L'arrété n°0028/MEN/CAB du 28 féveier 2001 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction des
Ressources Humaines ;

les nécessités de service ;

DECIDE

ARTICLE 1 : Monsieur EKIAN EKIAN NICAISE, numéro candidat FC-Z1/Z114418, ATTACHE ADMINISTRATIF, admis au concours de
recrutement dérogatoire des personne handicapées, mis & la disposition du Ministere de I'Education Nationale et de
'Alghabetisation par e Ministzre de la Fonction Publique & travers le SIGFAE, est affecté(e) a I'INSPECTION DE L'ENSEIGNEMENT
PRESCOLAIRE ET PRIMAIRE (IEPP) ADJAME 1 (DRENA ABID.JAN 1), en cette méme qualité.

ARTICLE 2 : La présente décision qui prend effet & compter de sa date de signature et qui abroge toutes dispositions antérieures

contraires, sera enregistrée. publiée et communiguée partout ol besoin sera.
AMPLIATIONS :

ORH / SDPAA I
ORH / SRC I
STRUCTURE D'ORIGINE |
STRUCTURE D'ACCUEIL 3b
CHROND
INTERRESSE (E) I




DRRK/MDKLOM
MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE, REPLBLIOUE DE COTE D'IVOIRE
ET DE L'ALPHABETISATION Union - Discipling - Travail

04 BP 807 ABIDJAN D4
TEL:20 2130 47
.

secson B 0 00 1 2 veun somwssoomt 08 L 2022

Portant affectation d'un Personnel Administratif ;

Monsieur BAMBA SIAKA, numéro candidat FC-21/2114378, ADJOINT ADMINISTRATIF ;
LE DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES

Vu: laConstitution;

Vu: laloin°32-570 du |l septembre 1982, portant Statut Général de la Fonction Publique ;
Vu: ledécret n°33-607 du 02 juillet 1998, portant modalités communes d'application du Statut Général de la Fonction Publique ;

Vu: e décret n°201-290 du 12 octobre 20, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous les

Ministzres ;
Vu: ledéecret n®2022-263 du 19 avril 2022, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement:

Vu: ledécret n2022-270 du 20 avril 2022, portant nomination des Membres du Gouvernement;
Vu: ledéecret n2022-301 du 04 mai 2022, portant Attributions des Membres du Gouvernement;

Vu: e décret n°2018-960 du 18 décembre 2018, modifiant le décret n®2017-150 du Of mars 2017, portant organisation du Ministere

de |'Education Nationale et de 'Alphabétisation ;

Vu: L'arreté n°0028/MEN/CAB du 28 février 2001 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction des

Ressources Humaines ;
Vu: les nécessités de service ;

DECIDE
ARTICLE 1 : Monsieur BAMBA SIAKA, numéro candidat FC-21/2114378, ADJOINT ADMINISTRATIF, admis au concours de
recrutement dérogatoire des personne handicapées. mis a la disposition du Ministere de I'Education Nationale et de
|'Alphabétisation par |e Ministere de [a Fonction Publique & travers le SIGFAE, est affecté(e) a I'INSPECTION DE L'ENSEIGNEMENT
PRESCOLAIRE ET PRIMAIRE (IEPP) ADIAKE (DRENA ABOISSO), en cette méme qualite.

ARTICLE 2 : La présente décision qui prend effet & compter de sa date de signature et qui abroge toutes dispositions antérieures
contraires, sera enregistrée, publiée et communiquée partout od besoin sera.

AMPLIATIONS :

ORH / SDPAA I
ORH / SRC I
STRUCTURE D'ORIGINE I
STRUCTURE D'ACCUEIL 3b
CHROND 1
INTERRESSE (E) f




DRRK/MDKLOM
MINISTERE DE L'EDLCATION NATIONALE, REPUBLIOUE DE CATE D'IVOIRE

Vu:

Vu:
Vu:
Vu:

Vu:
- e décret n°2022-270 du 20 avril 2022, portant nomination des Membres du Gouvernement:
Vu:

Vu:
Vu:

Vu:

ET DE L’ALPHABETISATION Unian - Discipling - Travail

04 BP 807 ABIDJAN D4
TEL: 20 2190 47

pecisime 0 00 7 5 7/ MeNA/DRH/SOPAA  du 08 mL w2

Portant affectation de CONSERVATELRS D'ARCHIVES :
LE DIRECTELR DES RESSOURCES HUMAINES

|a Constitution ;

la Ini n°92-570 du 1l septembre 1392, portant Statut Général de la Fonction Publique :

le décret n°93-807 du 02 juillet 1993, portant modalités communes d'application du Statut Général de la Fonction Publique ;

le décret n°2011-290 du 12 actobre 201, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous les
Ministeres ;

le décret n°2022-269 du 19 avril 2022, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement:

|e décret n°2022-301 du 04 mai 2022, portant Attributions des Membres du Gouvernement:

le decret n°7018-980 du 18 décembre 2018, modifiant le décret n°2017-150 du 0 mars 2017, portant organisation du Ministre
de |'Fducation Nationale et de I'Alphabétisation;
L'arrgté n°0028/MEN/CAB du 78 favrier 2001 portant Attributions. Organisation et Fonctionnement de la Direction des

Ressources Humaines :
les nécessités de service ;

DECIDE

ARTICLE 1 : Les CONSERVATEURS D'ARCHIVES, ci-aprés désigné(e)s. admis(es) au concours de recrutement 2020, mis(es) & la

disposition du Ministere de [Education Nationale et de ['Alphabétisation par le Ministere de |a Fonction Publique  travers le SIGFAE,
sont affecté(e)s conformement au tableau ci-dessous, en cette méme qualite. :

N° | NUMERD CANDIDAT NOM ET PRENOMS SERVICE D'ACCUEIL
0 | CE20-DI2428a CISSE NEE SY AMINATA SCOA / MENA
0Z | CEZ0-0098471 KOFFI NEE KAMON DJORO ROSALIE | SCDA / MENA

ARTICLE 2 : La présente decision qui prend effet 8 compter de sa date de signature et qm abroge toutes dispositions antérieures
contraires. sera enregistrée, publiée et communiquée partout ol besnin sera. e

AMPLIATIONS :
ORH / SDPAA f

ORH / SRC I
STRUCTURE D'DRIGINE |
STRUCTURE D'ACCUEIL 36
CHROND
INTERRESSE (E) 1




DRRK/MDKLOM
MINISTERE DE L'EDLCATION NATIONALE, REPUBLIALE DE CATE D'IVOIRE
ET DE L'ALPHABETISATION Union - Discipline - Travail

Direction des Ressources Humaines

04 BP 807 ARIDJAN D&
TEL: 2071 30 47

oeosiBe 0 00 75 1 vewa/orwssoran ao O 8 JUIL 2022

Portant affectation d'INGENIELIR INFORMATICIENS (RESEAUX ET TELECOMMUNICATION) -
LE DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES

Vu: laConstitution;

Vu: laloin®92-570 du If septembre 1992, portant Statut Général de la Fonction Publique ;

Vu: ledécret n°33-607 du 02 juillet 1393, portant modalités communes d'application du Statut Général de la Fanction Publique :

Vu: le décret n°2001-290 du 12 octobre 201, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous le
Ministéres ;

Vu: ledécret n°2022-269 du 13 avril 2022, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement;

Vu: ledécret n°2022-270 du 20 avril 2022, portant nomination des Membres du Gouvernement;

Vu: ledécret n°2022-301 du 04 mai 2022, portant Attributions des Membres du Gouvernement;

Vu: le décret n°2018-360 du I8 décembre 2018, modifiant le décret n°2017-150 du Of mars 2017, portant organisation du Ministére d
I'Fducation Nationale, de 'Enseignement Technique et de la Formation Professionnelle ;

Vu: Larréte n°0028/MEN/CAB du 28 février 2001 portant Attributions, Drganisation et Fonctionnement de la Direction de
Ressources Humaines ;

Vu: lesnécessités de service ;

DECIDE
ARTICLE 1 : Les INGENIEURS INFORMATICIENS (RESEALX ET TELECOMMUNICATION) ci-apres designé(e)s, admis(es) au concours

de recrutement dérogatoire des personne handicapges. mis(es) & la disposition du Ministere de I'Education Nationale et de
|'Alphabétisation par e Ministére de la Fonction Publique & travers le SIGFAE, sont affecté(e)s conformément au tableau ci-dessous.
en cette méme qualité. :

! , DIRECTION/ -
N° | NUMERD CANDIDAT NOM ET PRENOMS SERVICE D'ACCUEIL My ol
0l | FO-21/2114528 BAH SOULEYMANE IEPP COCODY AKOUEDD DRENA ABIDJAN

GRAGBE BENJAMIN
07 | FC-21/204527 {imn IEPP ADJAME 220 LOGEMENT | DRENA ABIDJAN |

ARTICLE 2 : La présente décision qui prend effet & compter de sa date de signature et qui abroge toutes dispositions antérieures
contraires, sera enregistrée, publiée et communiquée partout od besoin sera.

AMPLIATIONS :

DRH / SDPAA 1
ORH / SRC 1
STRUCTURE D'ORIGINE I
STRUCTURE D'ACCUEIL 36
CHROND f
INTERRESSE (E) f

Sy
. e



DRRK/MDKLDM

MINISTERE DE L'EDLCATION NATIONALE,

Vu:

Vu:
Vu:
Vu:

Vu:
Vu:

Vu:
Vu:
Vu:

Vu:

REPLBLIAUE DE CATE D'IVOIRE
LUnion - Discipline - Travail

ET DE L'ALPHABETISATION

04 BP 807 ABIDJAN D4
TEL: 202180 47

a3 00 7 8 0

Portant affectation d'INGENIEURS DES TECHNIBUES INFORMATIGLES
LE DIRECTELR DES RESSOURCES HUMAINES

/ MENA /DRH/SDPAA  du 08 ML 2022

-~

|a Constitution ;

la loi '°32-570 du |1 septembre 1992, portant Statut Général de la Fonction Publiue ;

e décret n°33-607 du 02 juillet 1993, portant modalités communes d'application du Statut Général de la Fonction Publique ;

le décret n°Z0H-230 du 12 octobre 201, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous les
Ministéres ;

|e décret n°2022-268 du 19 avril 2022, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement;

le decret n°2022-270 du 20 avril 2022, portant nomination des Membres du Gouvernement;

le decret n®2022-301 du 04 mai 2072, partant Attributions des Membres du Gouvernement;

le décret n°2018-360 du 18 décembre 2018, modifiant e décret n°2017-150 du 01 mars 2017, portant organisation du Ministere
de I'Education Nationale et de I'Alphabétisation;
L'arrgté n°0028/MEN/CAB du 28 féveier 2001 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction des

Ressources Humaines ;
les nécessités de service

DECIDE

ARTICLE 1 : les INGENIEURS DES TECHNIOUES INFORMATIQUES Option RESEAUX ET TELECOMMUNICATION, ci-apres
designé(e)s, admis(es) au concours de recrutement 2020, mis(es) a la disposition du Ministere de |'Education Nationale et de
I'Alphabétisation par le Ministere de la Fonction Publique & travers le SIGFAE, sont affecté(e)s conformément au tableau ci-
dessous, en cette méme qualité.

N® | NUMERD CANDIDAT NOM ET FRENOMS SERVICE D'ACCUEIL DRENM;&%’ET’“"
BABA NEE KOUANGOUA NARIE

o | Cez-00izoi St TS| | 0TS!

07 | CEZ0-0093008 | BAKAYOKD ABDOUL IDRISS DRENA SOUBRE DRENA SOUBRE
03 | CEZ0-20580501 | BROU AFFI MODESTE DRENA DUEKDUE DRENA DUEKDUE
04 | CEDIZ3722 DIAKITE AL DRENA BOUAKE | DRENA BOUAKE |
05 | CEZO-0IZI4ZS (OUASS! ISMAEL KOFFI GERVAIS DDENA ISSIA DRENA DALOA

06 | CEZ0-0024685 MARIKD SAFIATOU BEN ADAMA DRENA DADUKRO DRENA DADUKRO




08 w2

orrnn = ) 00 7 8 0

N° | NUMERD CANDIDAT NOM ET FRENOMS SERVICE D'ACCLIEIL "RENME%%E"""
T NE

07 | CEI9-0i2240 DUATTARA MAHAMA e R o e
BOUAKE

08 | CEZ0-DI3459 SOUMAHORD SOUALID 0TS TS|

ARTICLE 2 : La présente décision qui prend effet 4 compter de sa date de signature et qui abroge toutes dispositions antérieures
contraires, sera enregistrée, publiée et communiquée partout odl besuin sera.

AMPLIATIONS :

ORH / SDPAA f
ORH / SRC 1
STRUCTURE D'ORIGINE 1
STRUCTURE D'ACCUEIL 36
CHROND I
INTERRESSE (E) 1




DRRK/MOKLDM A .
MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE, REPUBLIDUE DE COTE D'IVOIRE
ET DE L'ALPHABETISATION Uriar - Discipline - Traval

04 BP 807 ABIDJAN D4
TEL:20 2180 47

pecisiole= 0 00 7 7 0 /MeNA /DRH/SOPAR  du :98 L 2002

Portant affectation d INGENIEURS DES TECHNIBUES INFORMATIRLES :
LE DIRECTEUR DES RESSOLRCES HUMAINES

Vu: laConstitution:

Vu: laloin?82-570 du Il septembre 1992, portant Statut Général de la Fonction Publique ;
Vu: ledécret n®33-607 du 02 juillet 1393, portant modalités communes d'application du Statut Général de |a Fonction Publigue ;

Vu: le décret n°2011-290 du 12 octobre 2011, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous les

Ministeres :
Vu: |edécret n2022-269 du 19 avril 2022, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement;
Vu: ledécret n°202Z-270 du 20 avril 2022, portant nomination des Membres du Gouvernement;
Vu: ledécret n°2022-301 du 04 mai 2022, portant Attributions des Membres du Gouvernement;

Vu: le déecret n°20(8-360 du I8 décembre 2018, modifiant le décret n°2017-150° du 0f mars 2017, portant organisation du Ministere
de 'Education Nationale et de I'Alphabétisation; '

Vu: Larreté n°0028/MEN/CAB du 28 fevrier 2001 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction des

Ressources Humaines ;
Vu: lesnécessités de service ;

DECIDE

ARTICLE 1 : Les INGENIEURS DES TECHNIBUES INFORMATIQUES Option GENIE LOGICIEL, ci-aprés désigné(e)s. admis(es) au
concours de recrutement 2020, mis(es) & la disposition du Ministére de I'Education Nationale et de I'Alphabétisation par le Ministere
de |a Fonction Publique & travers |e SIGFAE, sont affecté(e)s conformément au tableau ci-dessous, en cette méme qualité.

N° | NUMERD CANDIDAT NOM ET PRENDMS SERVICEDACCUEIL | Do JiEr
O | CEZ0-DIZ4785 | CAMARADAKRO NOEL JEANDEDIEU | DDENAGD BASSAY DRENA ABISSE
07 | CE20-073480 | GBANE MOUSTAPHA LYCEE NODERNE 2 BOupKe | DRENABOUAKE

ARTICLE 2 : La présente décision qui prend effet & compter de sa date de signature et qui abroge toutes dispositions antérieures
contraires, sera enregistrée. publiée et communiquée partout o besuin sera.

AMPLIATIONS :

ORH / SDPAA I
DRH / SRC 1
STRUCTURE D'ORIGINE 1
STRUCTURE D°ACCUEIL 36
CHROND 1
INTERRESSE (E) I




DRRK/MDKLOM
MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE, REPLIBLIOUE DE COTE D'IVOIRE

ET DE L’ALPHABETISATION LUnion - Discipline - Travail

Direction des Ressources Humaines

Vu:

04 BP 807 ABID.JAN D4
TEL: 2021 80 47

o 0 007 74 swevasorussorae o _O 8 WIL 2022
Partant affecttion de MAITRES(SSES)-ADJUINTS(ES) D'EDUCATION PERMANENTE
LE DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES

:  la Constitution ;
. laloi i°92-570 du Il septembre 1992, portant Statut Général de la Fonction Publique ;

:  |e décret n°93-607 du 02 juillet 1333, portant madalités communes d'application du Statut Général de la Fonetion Publique ;
- le décret n°2011-290 du 12 octobre 2011, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous [es

Ministeres ;

. |e décret n°2022-269 du 13 avril 2022, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement;

. le decret n°2022-270 du 20 avril 2022, portant nomination des Membres du Gouvernement;
. |e decret n°2022-301 du 04 mai 2022, portant Attributions des Membres du Gouvernement;

. |e décret n®20(8-960 du I8 décembre 2018, modifiant le décret n®2017-130 du O mars 2017, portant organisation du Ministere

de |'Education Nationale et de |'Alphabétisation;

. L'arrete n°0028/MEN/CAB du 78 février 200! portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction des

Ressources Humaines ;
les nécessités de service

DECIDE

ARTICLE 1 ; Les MAITRES(SSES)-ADJOINTS(ES) D'EDLCATION PERMANENTE , ci-aprés désigné(e)s, admis(es) au concours de
recrutement 2020, mis(es) 2 la disposition du Ministére de I'Education Nationale et de I'Alphabétisation par |e Ministére de la
Fonction Publique 2 travers le SIGFAE, sont affecté(e)s conformément au tableau ci-dessous, en cette méme qualité.

o | NUMERD ' '
N CANDIDAT NOM ET PRENOMS SERVICE D'ACCUEIL DRENA D'ACCLEIL

Ol | CEB-DO07040 | AMAN MAGNIN TATIANA S AR s DRENA-ABIDJAN 2
OU GABON

02 | CEIB-0029148 | DJIKE BADISSON LAURENT EPP FERKESSEDOLGOL DRENA FEKESSEDOUGOU

03 | CEIB-DIDI3St | KOFFI KOKPRI AMDIN ANGELE ESJ%EEEE e KDL.IMASSI DRENA ABIDJAN 2
COLLEGE MODERNE ATTECOUBE

04 | CEIB-D040(84 | SEKA APO GEORGINE LEA CITE FERMOND DRENA ABIDJAN 3

AMPLIATIONS -

ORH /8
ORH /S

STRUCTURE D'ORIGINE
STRUCTURE D'ACCUEIL 36

CHROND

INTERRESSE (E) |

DPAA f
RC I
I

!




DRRK/MDKLDM
MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE, REPLIBLIOUE DE CATE D'IVOIRE

Vu:
Vu:
Vu:
Vu:

Vu:

Vu:
Vu:

Vu:
Vlj:

Vu:

ET DE L'ALPHABETISATION Union - Discipling - Travail

04 BP 807 ABIDJAN D4
TEL. 20 2130 47

pecisidi= 0 00 7 7 3/ MENA /DRH/SOPAR duf 08 m w2

Portant affectation de MAITRES(SSES) D'EDUCATION PERMANENTE -
LE DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES

|3 Constitution ;

la Ini n°92-570 du Il septembre 1992, portant Statut Bénéral de la Fonction Publique ;

le décret n°33-607 du 02 juillet 1993, portant modalités communes d'application du Statut Général de |a Fonction Publique ;

le decret n®2011-230 du 12 octobre 2011, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous les
Ministéres ;

|e décret n®2022-269 du 19 avril 2022, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement:

le décret n°2022-270 du 20 avril 2022, portant nomination des Membres du Gouvernement;

e décret n°2022-301 du 04 mai 2022, portant Attributions des Membres du Gouvernement;

le décret n®2018-960 du 18 décembre 2018, modifiant e décret n®2017-150 du Of mars 2017, portant organisation du Ministere
de I'Education Nationale et de I'Alphabétisation;

L'arrete n°0028/MEN/CAB du 28 fevrier 2001 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction des
Ressources Humaines ;

les nécessités de service ;

DECIDE

ARTICLE 1 ; Les MAITRES(SSES) D'EDUCATION PERMANENTE, ci-aprés désigné(e)s, admis(es) au concours de recrutement 2020,
mis(es) & |a disposition du Ministére de I'Education Nationale et de I'Alphabétisation par le Ministere de la Fonction Publique 3
travers |e SIGFAE, sont affecté(e)s conformément au tableau ci-dessous, en cette méme qualité.

N | B NOM ET PRENOMS SERVICE D'ACCUEIL DRENA D'ACCLEIL
| CriB-0087337 | ADIKD BENEDICTE CARMEL KOUSSO | IEPP ATTECOUBE DRENA ABIDJAN 3
02 | CES-00373(5 | AHEMIAN ADD ARIANE DELAURE | IEPP YOPOUGNONGESED | DRENA ABIDJAN 3
03 | CEig-00B3052 | AKD YOMAIN CHANTAL EPP ANONKOUAKDUTE DRENA ABIDJAN 4
04 | prig-008883 | BALLE DIANE CHINELLE [EPP GABNOA LONAT DRENA GAGNDA

0 | prig-002131 | CISSE ZAHINAB ABCUBACAR IEPP ABDISSD DRENA ABDISSD

06 | Crig-00i4778 | COULIBALY BRAHINA 1EPP BONGOUANDL ORENA BONGOUANDL
07 | CEi@-00S5182 | COULIBALY KOROTOUMCYNTHIA | IEPP BOUAKENGATIAKRD | DRENA BOUAKE 2

08 | Cri-0RSIAE | COULIBALY MARIETOU STEPHANIE | IEPP ADZOPE | DRENA ADZOPE




DRRK/M[IKLI]M. E-000773

08 22

N® Eﬂﬁ”ﬁ&% NOM ET FRENOMS SERVICE D'ACCUEIL DRENA VACCUEIL
09 | CEIR-0034773 | COULIBALY OUREGNAN ANGE IEPP COCODY ATTOBAN DRENA ABIDJAN
; COULIBALY TCHENONGD

CEIB-0053857 | NATOGOMA PORDTCHA IEPP ABBOVILL | DRENA ABEDVILLE
| CEIB-0030058 | DAWO DEVO FIDELE IEPP ABBOVILL 2 DRENA ABGOVILLE
7| CEI5-0083380 | DIABATE CINA KARIDJA [EPP AGBOVILL 3 DRENA AGGOVILLE
3| CEIB-00Z36H | DIABATE NEE KONE PEGH COLLEGE NODERNE ATTIECOUAKRD | ORENA YAMOUSSOKROD
& | CEIB-0037966 | DIARRA AWA \EPP GAGNOA-DIDULABOUECU | ORENA GAGNDA
5 | CEIB-0054357 | DOSSO MEHDUN [EPP DALOA GBELLIVILLE DRENA DALDA
" CBROTTTE KAV G0A LINEL

CEB-OORN4Z | PATRICK IEPP DALDATAZIBOLD DRENA DALOA
7 | CEIB-DI04785 | KANGA KOUAME DANIEL /EPP DALOA-LABIA DRENA DALDA
8 | CEI-0072730 | KOFFI KONAN DAVID /EPP DALDA-SUD DRENA DALDA
|9 | CEI-0092584 | KOFFI OKA MATHIAS \EPP DINBOKRD DRENA DIMBOKRD
. KOUADID MARCELLE VOLANDE

CEIB-0070048 | BENEDICTE IEPP ARDISSD DRENA ABOISSO
. KOLAKGU ORI AMENAN

CEIB-D084736 | SYLVESTRE ELODIE IEPP PORT-BOUET DRENA ABIDJAN 2
x KOUAKDL NEE Z0 ESTELLE MIREILLE
22| ooig-0ns838 | ANASTASIE [EEP COCODY DEUX PLATEAUX | DRENA ABIDJAN
93 | CEB-DOGIIB m’f‘fﬁ:ﬂ‘LHN”&AMAKANJH‘NNE' /EPP BOUAFLE CENTRE ORENA BOUAFLE
2% | CE8-0I09371 | LAGD AOUDY DESIRE [EPP BOUAFLE NORD DRENA BOUAFLE
25 | CEIB-001088 EERR‘;‘LNE'AN NEE LODUE HERVEE. | yree MODERNE 2 GRAND-BASSAM | DRENA ABOISSD
o5 | CEG.007883 | OKOIN APD JUDICAELLE NATACHA | IEPP KATIOLA DRENA KATIOLA
QR R ———— ?EDEL;E?DEUTDERNEEDE”DYLYEEE DRENA ABIDJAN
78 | CEIB-0006833 | SEKA DLIVIER [YCEE MODERNE TSP BOUAKE | DRENA BOUAKE




DRRK/MOKLDM E'—U BU 7 7 3

08 mL a2

o | NUMERD ' :
N CANDIDAT NOM ET PRENDMS SERVIGE D'ACCUEIL DRENA D'ACCUEIL
79 COLLEGE MODERNE BIETRY DRENA ABIDJAN 2
CEIB-00134/3 | SY NEE BLAGNON GNEPADE ELYSEE
30 | CEIB-0105297 | YED TIAGNIGUE DJATA IEPP YAMOUSSOUKRO SINZIBO | DRENA YAMOUSSOUKRD

ARTICLE 2 : La présente décision qui prend effet & compter de sa date de signature et qui abroge toutes dispositions antérieures

contraires, sera enregisirée, publiée et communiquée partout ol besain sera.
AMPLIATIONS -

DRH / SDPAA

DRH / SRC
STRUCTURE D'ORIGINE
STRUCTURE D'ACCUEIL

CHROND

INTERRESSE (E)




DRRK/MDKLDM
MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE, REPLBLIGUE DE CATE D'IVOIRE
ET DE L'ALPHABETISATION Lnion - Disciphne - Travail

04 BP 807 ABIDJAN D4
TEL:20 2130 47

e 007 56 /vewa/orssoran 4o O 8 TUL 2022

Portant affectation de SECRETAIRES ASSISTANTS ADMINISTRATIFS :
LE DIRECTELIR DES RESSOURCES HUMAINES

Vu: laConstitution;

Vu: laloi n®32-570 du 1l septembre 1992, portant Statut Général de la Fonction Publique ;

Vu: ledécret n°33-607 du 02 juillet 1933, portant modalités communes d'application du Statut Général de la Fonction Publique :

Vu: le décret n®201-280 du 12 octobre 2011, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous le
Ministeres :

Vu: ledécret n®2022-263 du 19 avril 2022, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement:

Vu: ledecret n®2022-270 du 20 avril 2022, portant nomination des Membres du Gouvernement;

Vu: ledecret n®2022-301 du 04 mai 2022, portant Attributions des Membres du Gouvernement;

Vu: ledécret n°2018-960 du 18 décembre 2018, modifiant le décret n®2017-150 du 0f mars 2017, portant organisation du Ministere d
I'Education Nationale, de I'Enseignement Technique et de la Formation Professionnelle ;

Vu: L'arreté n°0028/MEN/CAB du 28 février 2001 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction de
Ressources Humaines ;

Vu: les nécessités de service ;

DECIDE

ARTICLE 1 : Les SECRETAIRES ASSISTANTS ADMINISTRATIFS ci-aprés designé(e)s, admis(es) au concours de recrutement
dérogatoire des personne handicapées, mis(es) a la disposition du Ministere de I'Education Nationale et de 'Alphabétisation par le
Ministare de la Fonction Publique & travers e SIGFAE, sont affecté(e)s conformément au tableau ci-dessous, en cette méme qualité.

o | NUMERD ; ~ DIRECTION/
N CANDIDAT NOM ET PRENOMS SERVICE D'ACCUEIL DRENA D'ACCUEIL
O | 4B4153K BAMBA FANTA IEPP YDPOUGON KDUTE DRENA ABIDJAN 3
07 | 343278D GADUDY DOROTHEE IEPP YOPOUGON GESCO DRENA ABIDJAN 3
03 | FC-21/2014333 | KONE BAZOLUMANA COLLEGE MODERNE KOKO BOUAKE | DRENA BOUAKE 2
04 | 343278D KOUASSI ASSIE ADJD MARINA IEPP DABOU 2 DRENA DABOU
05 | FC-21/2114457 | YAPD MARCELLE DEBDRAH CLARISSE | IEPP ANYAMA 2 DRENA ABID.JAN 4

AMPLIATIONS :

ORH / SOPAA

DRH / SRC
STRUCTURE D'ORIGINE
STRUCTURE D°ACCUEIL
CHROND

INTERRESSE (E)

B

—_— — g — ——

% Mathadou BARRD



DRRK/MDKLDM
MINISTERE DE L'EDUCATION NATIDNALE, REPUBLIBLE DE COTE D'IVOIRE
ET DE L’ALPHABETISATION Unian - Discipling - Travail

Direction des Ressources Humaines

04 BP 807 ABIDJAN D4

TEL: 20 21,80 47 o AT
peECiSIOER- 0 00 [ 7 0./ Men /DRH/SOPAA d 08 w2

Portant affectation de SECRETAIRES ASSISTANTS ADMINISTRATIFS :
LE DIRECTELIR DES RESSOURGES HUMAINES

Vu: laConstitution ;
Vu: laloin°32-570 du f septembre 1992, portant Statut Général de la Fonction Publique ;
Vu: ledécret n°93-607 du 02 juillet 1993, portant modalités communes d'application du Statut Général de la Fonction Publique ;
Vu: ledécret n°200-280 du 12 octobre 201, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous
les Ministares ;
Vu: ledecret n°2022-269 du 19 avril 2022, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement;
Vu: ledecret n®2022-270 du 20 avril 2022, portant nomination des Membres du Gouvernement;
Vu: ledécret n°2022-301 du 04 mai 2022, portant Attributions des Membres du Gouvernement;

Vu: ledécret n°208-9B0 du I8 décembre 2018, modifiant le décret n°2017-150 du 0 mars 2017, portant organisation du

Ministere de I'Education Nationale et de |'Alphabétisation ;
Vu: L'arrété n®0028/MEN/CAB du 28 février 2001 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction des

Ressources Humaines ;
Vu: lesnécessités de service ;

DECIDE
ARTICLE 1 : Les SECRETAIRES ASSISTANTS ADMINISTRATIFS, ci-aprés désigné(e)s, admis(es) au concours de recrutement 202(
mis(es) & la disposition du Ministere de I'Education Nationale et de I'Alphabétisation par le Ministere de la Fonction Publique a travers |
SIGFAE, sont affecté(e)s conformément au tableau ci-dessous, en cette méme qualité.

N° | NUMERD CANDIDAT NOM ET PRENOMS SERVICE D’ACCUEIL DRENA D'ACCUEIL
JEINES

o | cezo-oaeny ADIA APD EMMA CHLEEHTITERSS WESDE 1 a1
BOUAKE |

07 | CEZn-OinTan DEME SALFF LVCEE MODERNE DUEKDLE ORENA DUOLOLE
LYCEE MODERNE LUCIEN YEBARTH D

03 | CEO0-0033972 | DIABY MARIAM s DRENA SAN PEDRD

04 | CEZD-DIBTS EEZ”AERHE”T”M”T“H“”LES COLLEGE MODERNE AMELEKIA DDENA ABENGOURDU

05 | CEz0-009099 MOBI KOISY ROGER FULGENGE | DRENA SOUBRE ORENA SOUBRE

0B | CEZ0-DIDAgT NIANGORAN MARIE ISABELLE | TEPP SONGON OREAN ABIDJAN 2

07 | CEZ0-00843T8 | DUATTARA PADRE MOHAMED | COLLEGE MODERNE DE NIAMBEZARIA | DRENADIVO

ARTICLE 2 : La présente decision qui prend effet & compter de sa date de_sieffaatiebgjisabroge toutes dispositions antérieure
contraires, sera enregistrée, publiée et communiguée partout ol besoin ser 3 £ ¥

AMPLIATIONS :

DRH / SDPAA
DRH / SRC

STRUCTURE D'ORIGINE
STRUCTURE D'ACCUEIL 36
CHROND 1 N O JAN
INTERRESSE (E) l ~==="" Mamadou BARRD




DRRK/MDKLDM
MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE, REPUBLIGLE DE CATE D'IVOIRE

Vu:

Vu:
Vu:
Vu:

Vu:
Vu:
Vu:
Vu:
Yu:

Vu:

ET DE L'ALPHABETISATION Union - Discipline - Travail

04 BP 807 ABIDJAN D4
TEL- 20 2180 47

nEnlsinﬁ;:‘ 0007 6.0 \oun somvsoems 08 L 222

Portant affectation de SECRETAIRES ASSISTANTS DE DIRECTION :
LE DIRECTELIR DES RESSOURCES HUMAINES

la Constitution :

la loi n°32-370 du If septembre 1992, portant Statut Général de la Fonction Publique :

le décret n°33-607 du 02 juillet 1393, portant modalités communes d'application du Statut Général de |a Fonction Publique ;

le décret n"2011-290 du 12 octobre 201, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous les
Ministares ;

le décret n2022-268 du 18 avril 2022, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement:

|e décret n°2022-270 du 20 avril 2022, portant nomination des Membres du Gouvernement;

|e décret n°2022-301 du 04 mai 2022, portant Attributions des Membres du Gouvernement:

le décret n°2018-360 du I8 décembre 2018, modifiant le décret n°2017-150 du DI mars 2017, portant organisation du Ministére
de 'Education Nationale et de |'Alphabétisation;
Uarreté n°0028/MEN/CAB du 28 février 2001 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction des

Ressources Humaines :
les nécessités de service ;

DECIDE

ARTICLE 1 : Les SECRETAIRES ASSISTANTS DE DIRECTION ci-aprés désigné(e)s, admis(es) au concours de recrutement 2020,

mis(es) & la disposition du Ministere de 'Education Nationale et de I'Alphabétisation par le Ministére de la Fonction Publique 2
travers |e SIGFAE, sont affecté(e)s conformément au tableau ci-dessous, en cette méme qualité.

-

o | NUMERD CANDIDAT R SERVICE D'ACCLEIL ORENA/DIRECTION
D'ACELEIL
LYCEE MINICIPAL ADJAVE
0 | CE20-0074889 AMINATA DIALLE WILLIAMSVILLE ORENA ABIDJAN
g | CE20-002277) KAMBOU HOHO ISABELLE COLLEGE MODERNE KORHOEE DRENA KORHDED

ARTICLE 2 : La presente décision qui prend effet 4 compter de sa date de signature et qui abroge toutes dispositions antérieures
contraires, sera enregistrée, publiée et communiquée partout oil besoin sera. o

AMPLIATIONS :
ORH / SDPAA

I
DRH / SRC |
STRUCTURE D'DRIGINE I

STRUCTURE D'ACCUEIL 3B
CHROND
INTERRESSE (E) f




DRRK/MDKLOM
MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE, REPLBLIOUE DE CATE D'IVOIRE

Vu:

Vu:
Vu:
Vu:

Vu:

Vu:
Vu:

Vu:
Vu:

Vu:

ET DE L'ALPHABETISATION Unian - Disciphing - Travail

04 BP 807 ABIDJAN D4
TEL:20 2130 47

oecsae 0 00 7 68/ wewa/omwsorme au 08 T 2022

Portant affectation de SECRETAIRES ADMINISTRATIFS :
LE DIRECTEUR DES RESSOLRCES HUMAINES

la Constitution ;

la loi 1°32-570 du |l septembre 1392, portant Statut Général de la Fonction Publique :

le décret n°93-07 du 07 juillet 1993, portant modalités communes d'application du Statut Général de la Fonction Publique :

le décret n°2001-290 du 12 octobre 201, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous les
Ministéres ;

|e décret n°2022-269 du 13 avril 2022, partant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement;

le décret n°2022-270 du 20 avril 2022, portant nomination des Membres du Gouvernement;

|e décret n°2022-301 du 04 mai 2022, portant Attributions des Membres du Gouvernement;

le décret n®2018-960 du 18 decembre 2018, modifiant le décret n°2017-150 du 0f mars 2017, portant organisation du Ministare
de |'Education Nationale et de I'Alphabétisation;
U'arréte n°0028/MEN/CAB du 28 fevrier 2001 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction des

Ressources Humaines ;
les nécessités de service ;

DECIDE

ARTICLE | : Les SECRETAIRES ADMINISTRATIFS, ci-apres désigné(e)s. admis(es) au concours de recrutement 2020, mis(es) a la
disposition du Ministare de |'Fducation Nationale et de 'Alphabétisation par le Ministére de la Fonction Publique & travers |e SIGFAE,
sont affecté(e)s conformément au tableau ci-dessous, en cette méme gualité.

. | NUMERD , o

NS s NOM ET PRENOMS SERVICE D'ACCUEIL DRENA D'ACELEIL

O | CE20-D0B325E | ATSE APIE ROSE ELODIE PR DARIL 2 JRENA DAR

07 | CE20-DID3I34 | CISSE ABDEL DADER VALERY IEPP YAMOUSSOUKRD MOROFE | DRENA YAMOUSSOUKRD
LYCEE MODERNE ALASSANE

03 | CE20-DID0307 | CISSE BABA gy DRENA ABIDJAN 4

D4 | CE20-D00B382 | DIABY ALMAMY BRAHIMA DDENA GRAND BASSAM DDENA GRAND BASSAM

05 | CE20-D0357I0 | DIABY MAMA JOCELYNE DDENA SINFRA DDENA SINFRA

05 | CE20-D0I4704 | DIAKITE MASSANDJE IERP AGDU DRENA ADZOPE

07 | CEZ0-D0GISGD ’S‘E\';ESXHA”LPHYZM'EHELE'AR'ANE COLLEGE MODERNE BOGUEDIA | DDENA ISSIA/DRENA DALDA
LYCEE MODERNE DE VAKASSE-

08 | CE20-0058582 | KOFFI AFFOUE VICTOIRE CSE DRENA ABENGOURDL




BRRK/MDKLDME::O UD 7 6 8

08 mL oy

| NOM ET PRENDMS SERVICE D'ACCLEIL DRENA D'ACCLIEIL
09 | CEZ0-0034308 | KOFFI KOUAME JEAN ALEXIS COLLEGE MODERNE EDJEN DRENA DABO

0 | CE20-0061448 | KOFFI PAULE VALERIE EHIA COLLEGE MODERNE ISSIA DDENA ISSIA /DRENA DALDA
1| CE20-D0B4930 | KOFFI TOUA GUY NOBEL COLLEGE MODERNE D'ABDUDE | DRENA AGBOVILLE

7 | CEZ0-0064330 | KONE ISWAEL CEDRICK COLLEGE MODERNE D'ATTOBROU | DRENA AGBOVILLE

3 | CE20-0070630 | KOUAME NDRI JONAS DELC DELC

i | CE20-003733 | KOUASSI AFFOUA ANGELE COLLEGE MODERNE DE GOHOUNFLA | DRENA BOUAFLE

(5 | CE20-0080532 | TEHE INES EMELINE FLORA ILJ\I{EREIEEM;SDD‘JTNTEEDJEDJ' AVONDE 4 orewa aiban 1

6 | CE20-0043630 | TUD GONA COLLEGE MODERNE KINGONDU | DRENA VAMOUSSOUKRD
7 | CE20-0083551 | YAD AKISS! PHILOMENE gi;ﬁ;”mmm SRAND- 1 pRea aBmissD

ARTICLE 2 : La présente décision qui prend effet & compter de sa date de signature et qui abroge toutes dispositions antérieures
contraires, sera enregistrée, publiée et communiquée partout ol besoin sera.

AMPLIATIONS :

ORH / SDPAA

ORH / SRC
STRUCTLRE D'ORIGINE
STRUCTURE D'ACCUEIL

CHROND

INTERRESSE (E)

S

_a adou BARRD



DRRK/MDKLDM
MINISTERE DE L'EDUCATIDON NATIONALE, REPUBLIRUE DE CATE D'IVDIRE
ET DE L'ALPHABETISATION Ui - Disciplig - Travail

04 BP 807 ABIDJAN D4
TEL:20 2130 47

DECISATF 0 00 7 55 /MENA /DRH/SOPAA ﬁ 8 mi 92y

Portant affectation de [SECRETAIRES ASSISTANTS ADMINISTRATIFS :
LE DIRECTEUR DES RESSOLRCES HUMAINES

Vu: laConstitution;

Vu: laloin®82-570 du Il septembre 1992, portant Statut Général de la Fonction Publique ;

Vu: e décret n®33-607 du 02 juillet 1393, portant modalités communes d'application du Statut Général de la Fonction Publique ;

Vu: le décret n®Z011-290 du 12 octobre 2011, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous le
Ministéres ;

Vu: ledécret n®2022-269 du 19 avril 2022, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement;

Vu: ledécret n®2022-270 du 20 avril 2072, portant nomination des Membres du Gouvernement;

Vu: ledécret n°2022-301 du 04 mai 2022, portant Attributions des Membres du Gouvernement;

Vu: e décret n%2018-360 du I8 décembre 2018, modifiant le décret n®2017-150 du 01 mars 2017, portant organisation du Ministére d
['Education Nationale, de I'Enseignement Technique et de la Formation Professionnelle ;

Vu: L'arrete n°0028/MEN/CAB du 28 février 2001 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction de
Ressources Humaines ;

Vu: les nécessités de service ;

DECIDE

ARTICLE 1 : les SECRETAIRES ASSISTANTS ADMINISTRATIFS ci-aprés designé(e)s. admis(es) au concours de recrutement
dérogatoire des personne handicapées, mis(es)  la disposition du Ministere de I'Education Nationale et de ['Alphabétisation par le
Ministare de la Fonction Publique a travers le SIGFAE. sant affecté(e)s conformément au tableau ci-dessous, en cette méme qualité.

o | NUMERD , ~ DIRECTION/
N CANDIDAT NOM ET PRENOMS SERVICE D'ACCLEIL DRENA D'ACCLELL
01 | FC-21/214503 | AKA SOBORD MARTIN-DIEL DONNE | IEPP ANDE ORENA BONGOUANDOU
02 | FC-21/2114487 | BEHIBRO N'DA BERTRAND CLAVIES | IEPP TREICHEVILLE ORENA ABIDJAN 2
03 | FC-21/2114436 | DAH CISSERE FANA DE FANA GOLLEGE MODERNE AKDUPE ZEUDI | DRENA ABIDJAN 4
04 | FC-2I/2114444 | KONE GNOUHO [EPP DIVO MUNICIPALITE DRENADIVD
05 | FC-21/2114443 | KOSSONDU KOBENAN DANIEL IEPP EONDOUKOU 2 DRENA BONDOUKOU

ARTIL‘LE 2:la presente demsmn qm prend Effet 3 Bumpter ds sa date de S|gn " z “g;;un begge toutes dispositions antérieures

AMPLIATIONS :

DRH / SDPAA I
DRH / SRC I
STRUCTURE D'ORIGINE I
STRUCTURE D'ACCUEIL 36
CHROND 1

INTERRESSE (E) I




DRRK/MDKLDM
MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE, REPUBLIOLE DE CATE D'IVOIRE
ET DE L'ALPHABETISATION Urions - Discipling - Travail

04 BP 807 ABIDJAN D4
TEL: 20 21 80 47

umsmﬁgﬂ 00760 / MENA /DRH/SDPAA  du 08 m 2(322:

Portant affectation de SECRETAIRES DE DIRECTIDN :
LE DIRECTELR DES RESSOURCES HUMAINES

Vu: laConstitution ;

Vu: laloi n°32-570 du !l septembre 1992, portant Statut Général de la Fonction Publique ;

Vu: ledecret n°33-607 du 02 juillet 1393, portant modalités communes d'application du Statut Général de la Fonction Publique ;

Vu: le décret n°2001-290 du 12 octobre 201, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous les
Ministeres ;

Vu: ledecret n®2022-269 du 19 avril 2022, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement;

Vu: ledécret n°2022-270 du 20 avril 2022, portant nomination des Membres du Gouvernement;

Vu: ledécret n2022-301 du 04 mai 2022, portant Attributions des Membres du Gouvernement;

Vu: e décret n°2018-960 du I8 décembre 2018, modifiant le décret n°2017-150 du Of mars 2017, portant organisation du Ministere
de I'Education Nationale et de ['Alphabétisation;

Vu: Larrete n°0028/MEN/CAB du 28 fevrier 2001 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction des
Ressources Humaines ;

Vu: les nécessités de service ;

DECIDE

ARTICLE 1 ; Les SECRETAIRES DE DIRECTION ci-apres désigné(e)s. admis(es) au concours de recrutement 2020, mis(es) a la
disposition du Ministere de 'Education Nationale et de I'Alphabétisation par |e Ministére de la Fonction Publique a travers le SIGFAE,
sont affecté(e)s conformément au tableau ci-dessous, en cette méme qualité.

DRENA/DIRECTION

N° | NUMERD CANDIDAT NOM ET PRENOMS SERVICE D'ACCLEIL DACCLEIL
ATCHEDAN MARITZA DANIEL

0 | CE20-00723387 CLARISSE SOPAA ORH

02 | CEZ0-D075404 COULIBALY KOFAGA MINATA DDENA GRAND BASSAM DRENA ABOISSO

ARTICLE 2 : La présente décision qui prend effet a compter de sa date de signature et qui abroge toutes dispositions antérieures
contraires, sera enregistrée, publiée et communiquée partout ol besoin sera.

AMPLIATIONS :

ORH / SDPAA

ORH / SRC
STRUCTURE D'ORIGINE
STRUCTURE D'ACCUEIL 36
CHROND I
INTERRESSE (E) I




DRRK/MDKLDM

MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE, REPUBLIBLE DE COTE D'IVOIRE
ET DE L'ALPHABETISATION LUnion - Disciphne - Travail

04 BP 807 ABIDJAN D4
TEL: 20 2130 47

[]E[:ISliﬁff'l':"0 00738 4 / MENA /DRH/SDPAA  du _ 0 8 L 2022

Portant affectation de TECHNICIENS SUPERIEURS DL COMMERGCE :
LE DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES

Vu: laConstitution ;

Vu: laloin°32-570 du il septembre 1992, portant Statut Général de la Fonction Publigue ;

Vu: e décret n°93-607 du 02 juillet 1393, portant modalités communes d'application du Statut Général de la Fonction Publique ;

Vu: le décret n®2011-290 du 17 octobre 201, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous les
Ministeres ;

Vu: ledécret n°2022-269 du 19 avril 2022, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement;

Vu: ledécret n°2022-270 du 20 avril 2022, portant nomination des Membres du Gouvernement;

Vu: ledecret n°2022-301 du 04 mai 2022, portant Attributions des Membres du Gouvernement;

Vu: le décret n®2018-960 du 18 décembre 2018, modifiant le decret n°2017-150 du DI mars 2017, portant organisation du Ministére
~ de I'Education Nationale et de |'Alphabétisation;
Vu: Larréte n°0028/MEN/CAB du 28 février 2001 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction des

Ressources Humaines ;
Vu: les nécessités de service ;

DECIDE
ARTICLE 1 : Les TECHNICIENS SUPERIELIRS DU COMMERCE, ci-aprés désigné(e)s. admis(es) au concours de recrutement 2020,
mis(es) & la disposition du Ministere de |'Education Nationale et de I'Alphabétisation par le Ministere de la Fonction Publique &
travers le SIGFAE, sont affecté(e)s conformément au tableau ci-dessous, en cette méme qualité.

R° | NUMERO CANDIDAT NOM ET PRENOMS SERVICE D'ACCLEIL ,ﬁRENA D'ACCUEIL

0 | CEZO-0I0905 | BARRY FATIMATA [EPP COCODY-BLOCKHALSS DRENA ABIDJAN |
07 | CEZ00I70843 | ENAGNOAGILGERT SERGINA | IEPP COCODY-AKOUEDD DRENA ABIDJAN
03 | CE20-009980 | OUATTARA HAUTIREY MAHOUA | IEPP BIETRY DRENA ABIDJAN 2
w |ceomooggns | Sooce it SEREEELENET e yopugan cnree DRENA ABIDAN 3
05 | CEZ0-0036828 | TANDH MICHELLE ANGE [EPP ANDNKGUA-KOUTE DRENA ABIDJAN 4

AMPLIATIONS :

ORH /7 SDPAA

ORH / SRC
STRUCTURE D'DRIGINE
STRUCTURE D'ACCUEIL
CHROND

INTERRESSE (E)

] — — —

B




DRRK/MDKLDM
MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE, REPUBLIBUE DE COTE D'IVOIRE
ET DE L'ALPHABETISATION Upion - Disciphing - Travai

04 BP 807 ABIDJAN D4
TEL: 20 21 80 47

DEI:ISIIiF’ﬂ? 000782 / MENA /DRH/SDPAA du: 08 ML 2022

Portant affectation de TECHNICIENS SUPERIEURS DE L'ELECTRONIQLE
LE DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES

Vu: |z Constitution:

Vu: laloi n°32-570 du il septembre 1992, portant Statut Geénéral de la Fonction Publique ;

Vu: ledécret n°33-607 du 02 juillet 1993, portant modalités communes d'application du Statut Général de la Fonction Publique ;

Vu: le décret n®2011-290 du 12 octobre 201, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous les
Ministares ;

Vu: ledécret n®2022-263 du |9 avril 2022, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement;

Vu: ledécret n°2022-270 du 20 avril 2022, portant nomination des Membres du Gouvernement;

Vu: ledécret n®2022-301 du 04 mai 2022, portant Attributions des Membres du Gouvernement;

Vu: le décret n°20(8-960 du 18 decembre 2018, modifiant le décret n°2017-150 du Of mars 2017, portant organisation du Ministere
- de['Education Nationale et de |'Alphabétisation;
Vu: L'arréte n°0028/MEN/CAB du 28 fevrier 2001 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction des
Ressources Humaines ;
Vu: les nécessités de service ;

DECIDE
ARTICLE | : Les TECHNICIENS SUPERIELURS DE L'ELECTRONIQUE, ci-apres désigné(e)s, admis(es) au concours de recrutement
2020, mis(es) & |a disposition du Ministere de I'Education Nationale et de I'Alphabétisation par |e Ministere de la Fonction Publique 2
travers le SIGFAE. sont affecté(e)s conformément au tableau ci-dessous, en cette méme qualite.

N | NUMERD CANDIDAT NOM ET PRENOMS SERVICE D'ACCUEIL DRENA D'ACCLEIL
0f | CEZD-D03NZ8 GNANDE BOHIE MARCEL DOB DOB
02 | CEZ0-0030Z31 KONE ADAMA UL IR RN s DRENA BOUAKE 2

BEYNIDUAH FULBERT DE DIARD
03 | CEZ0-0085287 SIA HOUE FERNAND YVES | LYCEE MARTIN LUTHER KNG | DRENA BOUAKE

04 | CEZD-D0I0gg ZAE GUENAI PACIUES COLLEGE MODERNE COCODY DRENA ABIDJAN |
SANDRIN

ARTICLE 2 : [a présente décision qui prend effet & compter de sa date de signature et qui abroge toutes dispositions antérieures
contraires, sera enregistrée, publiée et communiquée partout ol besoin SEpar ;

a’il@ﬁ;f,/@
AMPLIATIONS :
ORH / SDPAA
ORH / SRC
STRUCTURE D'DRIGINE
STRUCTURE D'ACCLEIL
CHROND

INTERRESSE (E)

B

—— g —— —
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Portant affectation de TECHNIGIENS SUPERIEURS DE L'INFORMATIBLE :
LE DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES

Vu: |z Constitution ;

Vu: laloin®82-570 du Il septembre 1392, portant Statut Général de la Fonction Publique ;

Vu: e décret n?33-607 du 02 juillet 1993, portant modalités communes d'application du Statut Général de la Fonction Publique :

Vu: e décret n°201-280 du 12 octobre 201, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous les
Ministares ;

Vu: ledécret n®2072-269 du 13 avril 2022, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement;

Vu: I|edécret n°2022-270 du 20 avril 2022, portant nomination des Membres du Gouvernement;

Vu: ledécret n°2022-301 du 04 mai 2022, portant Attributions des Membres du Gouvernement;

Vu: e décret n®2018-960 du I8 decembre 2018, modifiant |e décret n®2017-150 du 0 mars 2017, portant organisation du Ministere
de I'Education Nationale et de ['Alphabétisation;
Vu: Larreté n°0028/MEN/CAB du 28 février 2000 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction des

Ressources Humaines ;
Vu: les nécessités de service :

DECIDE
ARTICLE 1 : Les TECHNICIENS SUPERIEURS DE L'INFORMATIRUE option GESTION, ci-apres désigné(e)s, admis(es) au concours de
recrutement 2020, mis(es) & la disposition du Ministére de I'Education Nationale et de |'Alphabétisation par le Ministére de la
Fonction Publique & travers le SIGFAE, sont affecté(e)s conformément au tableau ci-dessous, en cette méme gualité.

N° | NUMERD CANDIDAT NOM ET FRENOMS SERVICE D'ACCLEIL "“E"[’]‘,A/Egﬁ:lf"""
0 | CEZ0-0077457 COULYBALIY NGOLO MOUSSA | DECO DEC

07 | CEZ0-0I0G338 | BBANE MAHAMA TS| TS|

03 | CEZ0-0I03433 BODI DOSSONGU! ggEﬁﬁ;"”UERNEY”P[‘“E”N DRENA ABIDJAN 3
04 | CEZ0-00BAT KONATE SADOU COLLEGE MODERNE GRAND BASSAM | ORENA ABDISSE

05 | CEZ0-0037333 | KOUASSINDA JEANMIGHEL | LYCEE NANAKOUAD NIABLE DRENA ABENGOURGU
06 | CEZ0-0I03064 DUATTARA ZANA AL SOPPP ORH

07 | CEZ0-0005234 | SORD LOMOYIRIMER DECO DECO

AMPLIATIONS :

ORH / SDPAA

DRH / SRC
STRUCTURE D'ORIGINE
STRUCTURE D'ACCUEIL
CHROND

INTERRESSE (E)

B

— gy — — —
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Vu:

Vu:
Vﬁ:

Vu:
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Portant affectation de TECHNICIENS SUPERIELIRS DE L'INFORMATIBUE :
LE DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES

|a Constitution ;

la loi n°92-570 du il septembre 1992, portant Statut Général de la Fonction Publique ;

le décret n°33-B07 du 02 juillet 1993, portant modalités communes d'application du Statut Général de la Fonction Publique ;

le décret n®2011-290 du 12 octobre 201, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous les
Ministeres ;

le décret n°2022-268 du 19 avril 2022, portant Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement;

|e décret n°2022-270 du 20 avril 2022, portant nomination des Membres du Gouvernement;

|e décret n°2022-301 du 04 mai 2022, portant Attributions des Membres du Gouvernement;

le décret n°2018-960 du 18 décembre 2018, modifiant e decret n°2017-150 du 01 mars 2017, portant organisation du Ministere

de |'Education Nationale et de I'Alphabétisation;
U'arreté n°0028/MEN/CAB du 28 février 2001 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction des

Ressources Humaines ;
les nécessités de service ;

DECIDE

ARTICLE 1 : Les TECHNICIENS SUPERIELRS DE L'INFORMATIQUE option MAINTENANCE, ci-apres désigné(e)s. admis(es) au
concours de recrutement 2020, mis(es) 2 la disposition du Ministere de 'Education Nationale et de |'Alphabétisation par le Ministere
de la Fanction Publique & travers le SIGFAE. sont affecté(e)s conformément au tableau ci-dessous, en cette méme gualité.

o | NUMERD ' ; '
N CANDIDAT NOM ET PRENOMS SERVICE D’ACCUEIL DRENA D'ACCUEIL
0 | CE20-0083548 | KOUAKOU ASSOHO ELISE LYCEE MODERNE | NANGUI ABROGOUA | DRENA ABIDJAN
02 | CE20-0124638 | N'GUESSAN N'DRI SEVERIN DRENA ABIDJAN 4 ' DRENA ABIDJAN 4
03 | CE20-00R4325 | OURAGA MANLEL LUC ALEX COLLEGE MODERNE ONO DRENA GRAND BASSAM
04 | CEZ0-D001404 | SILUE GNIDANFOLD 0TSl 0TS
05 | CEIS-O0G8708 | TANDH KOUAME JEAN PAUL COLLEGE MODERNE BIELE DRENA MAN

LYCEEE MODERNE DJEDJI AMOND.I

D6 | CE20-0055633 | TRE BOUABRE FERNAND OIERREAD.JAME 720 LOIGEMENTS DRENA ABIDJAN |




‘EFUUBY%: ' :38 ML 2022

DRRK/MDKLDM
o | NUMERD ' '
N CANDIDAT NOM ET PRENOMS SERVICE D'ACCLEIL DRENA D'ACCUEIL
07 | CEZ0-0M03737 | YEO FOUNGNIGUE SOUNKALD | COLLEGE MODERNE KONGONOU DRENA YAMOUSSOUKRO
08 | CEZ0-0i04461 YRRO MONSSOU PACOM LYCEE MODERNE NANGUI ABROGOUA 2 | DRENA ABIDJANT

ARTICLE 2 : La présente décision qui prend effet & compter de sa date de signature et qui abroge toutes dispositions antérieures
contraires, sera enregistrée, publiée et communiquée partout ol besoin sera.

AMPLIATIONS :

DRH / SDPAA |
ORH / SRC I
STRUCTURE D'ORIGINE [
STRUCTURE D'ACCUEIL ab
CHROND I
INTERRESSE (E) !
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Portant affectation de TECHNICIENS SUPERIELIRS DES TRANSPORTS LOGISTIQLES :
LE DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES

Vu: laConstitution:

Vu: laloin®32-570 du Il septembre 1992, portant Statut Général de la Fonction Publigue ;
Vu: ledécret n®33-607 du 02 juillet 1933, portant modalités communes d'application du Statut Général de la Fonction Publique ;

Vu: ledécret n®2011-290 du IZ octobre 2011, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous
|es Ministeres ;

Vu: ledécret n°2022-269 du 1 avril 2022, portant Nomination du Premier Ministre. Chef du Gouvernement;

Vu: ledécret n®2022-270 du 20 avril 2022, portant nomination des Membres du Gouvernement;

Vu: ledecretn®2022-301 du 04 mai 2022, portant Attributions des Membres du Gouvernement;

Vu: ledécret n®20(8-960 du 18 décembre 2018, modifiant |e décret n®2017-150 du 0f mars 2017, portant organisation du

_ Ministére de 'Education Nationale et de I'Alphabétisation ;

Vu: L'arrété n°0028/MEN/CAB du 28 février 2001 portant Attributions, Organisation et Fonctionnement de la Direction
des Ressources Humaines ;

Vu: les nécessités de service

DECIDE

ARTICLE 1 : Les TECHNICIENS SUPERIELRS DES TRANSPORTS LOGISTIOUES, ci-aprés désigné(e)s, admis(es) au concours d
recrutement 2020, mis(es) & la disposition du Ministére de ['Education Nationale et de I'Alphabetisation par le Ministere de |a Fonctio
Publique & travers le SIGFAE, sont affecté(e)s conformément au tableau ci-dessous, en cette meéme qualité.

N® | NUMERD CANDIDAT NOM ET PRENDMS SERVICE D’ACCUEIL DRENA D'ACCLEIL
0f | CE20-0035302 ACHIKA REGINA-EMMA DRENA DALDA DRENA DALDA

02 | CEZ0-0043274 ADIA ABE AGUIE NICOLAS DRENA GAGNDA DRENA GAGNOA

03 | CEZ0-D035a42 HIEN YERI ODILE DRENA AGBOVILLE DRENA AGBOVILLE
04 | CEZ0-0021132 OUATTARA SAHDUARIZIE MDHAMED DRENA DABOU DRENA DABOU

ARTICLE 2 : La présente décision qui prend effet 3 compter de sa date de signature et qui abroge toutes dispositions antérieure
contraires, sera enregistrée, publiée et communiquée partout ol besoin sera.

AMPLIATIONS .

DRH / SOPAA ! {?@;“’Z;;%;ﬁn N

DRH / SRE ! , §§-§ NN | o
STRUCTURE D'IRIGINE | WS 3V)

STRUETURE D'ACCUEL 3 g S\ tetrenn o)) / ¢ m\
CHROND | O\ ol S '

INTERRESSE (E) 1 ' ‘?’qf,,l, :‘ RS ‘aduu BARRD
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