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Abidjan, le 08 Octobre 2025

N2025-019/PRO/DG

AINISTERE BE EDUCATION NATIONALE
ET DE UBLEHABETISATION &
CARINET
Tel: 77 20022 7406

r*mnm ,h ARRI‘J'EE .
825 Madame la Ministre de 1'éducation nationale et
-ux 5-\ z

I'alphabétisation.

Objet : Invitation aux Congrés Internationaux organisés par PRO-PULSE CONSULTING
Madame la Ministre,

Nous avons le plaisir de vous inviter & participer aux congrés internationaux qu’organise PRO-PULSE
CONSULTING, leader dans I’accompagnement et la formation des acteurs publics et privés, sur des thémes
d’une grande importance pour la gestion et le développement durable des secteurs publics et privés.

Ces événements se tiendront :

- Du 24 Novembre au 02 Décembre a Lomé/Togo a 3000 Euros
- Du 08 au 02 Décembre a Dubaf a 5000 Euros
- Du 08 au 15 décembre a Paris a 6000 Euros.

[Is rassembleront des experts, praticiens et décideurs de renommée internationale autour des thématiques
suivantes :

- Gestion du patrimoine de ["Etat et comptabilité matiére

- Management stratégique. Leadership, Communication et Gestion de crise

- Conturdle interne, audit interne et cartographie des risques dans le secteur public

- Gestion et suivi du parc automobile : méthodes et outils informatiques

- Gestion environnementale et sociale des projets et programmes de développement

Ces congrés seront une occasion privilégiée d’échanger sur les meilleures pratiques, les innovations et les
enjeux actuels liés & ces domaines cruciaux. Nous serions honorés de vous compter parmi nous.

Veuillez agréer, Madame la Ministre ; |’expression de nos salutations distinguées.

PJ : Fiches techniques et formulaires d’inscription.

Le Directeur Général

KOUAME THIERRY ARMAND
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FICHE TECHNIQUE

Théme : « Gestion du patrimoine de I’Etat et comptabilité matiéres ».

OBJECTIF DE LA FORMATION:

= Comprendre la politique
patrimoniale de I’état.
= Comprendre I’étendue du

patrimoine, mobilier et immobiier.

= Connaitre les acteurs du
patrimoine.

= Connaitre les principaux processus
de la gestion du patrimoine.

= L’inventaire; les processus et les
responsabilités.

= La wvalorisation du patrimoine,
aspects comptables.

= [es entrées et les
patrimoine.

® Les outils informatiques.

sorties du

PROGRAMME DETAILLE :

Module 1: Présentation du contexte :
= Le domaine, la politique

= patrimoniale de |’état

Module 2: Fondements juridiques
= Environnement légal et réglementaire

= Directives UEMOA

Module 3: Inventaire
= Acteurs de I'inventaire
= Procédures d’inventaire et de recollement

* [dentification unique

Module 4: Aspects comptables

= Comptabilité matiéres

* Immobilisations

= (estion de stocks

Module 5: Entrée et sortie du patrimoine
* Evaluation et valorization du patrimoine
= Acquisition et ventes

Module 6

Amélioration du rendement du patrimoine
Module 7: Outils informatiques

= (Collecte de I’'inventaire

= Suivi de I’inventaire
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PUBICS CIBLE :
= Responsable de gestion du patrimoine de 1’état et des collectivités territoriales.
= Points focaux.
= DG, §G, DAF.
= (Comptable matiére et comptable public.
= Chargé de politique de valorisation du patrimoine.
= Responsable de parc.

CONDITION DE PARTICIPATION : Les frais de participation sont de 3 000 Euros
(Lomé/Togo), 6 000 euros (Paris) et 5 000 euros (Dubai, Emirats arabes unis). Ils doivent étre
réglés avant le début du congrés. Ces frais couvrent I’accueil, le support de formation ainsi qu’une
sortie touristique.
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Formation

FICHE TECHNIQUE

Théme : « Management stratégique, leadership, communication et gestion de crise ».

» OBJECTIF :

= S approprier les concepts, les démarches et les outils pour conduire avec succés un projet
de changement.

=  Comprendre le contexte du processus de changement, identifi er et traiter les résistances au
changement.

= Identifier les caractéristiques et les origines d’une crise ; appliquer une stratégie de gestion
des situations de crise. Gérer la résilience.

* Analyser les pratiques et adopter des comportements managériaux orientés vers 1’atteinte
des résultats, la qualité et la performance.

* Impliquer, déléguer et motiver ses collaborateurs autour d’un projet.

Programme |Module 1 : La gestion du changement
détaillé *  Causes et conséquences du changement
=  Traitement des résistances

= Rjle des acteurs

Module 2 : La mobilisation des équipes
= Techniques d’un leadership mobilisateur
=  Processus de prise de décision

Module 3 : La communication interpersonnelle
= Difficultés 4 communiquer
= Ecoute active et techniques relationnelles

Module 4 : La gestion de crise

= (Caractéristiques et gestion d’une situation de crise
= Résilience. Communication de crise

~ PUBLIC CIBLE :

Hauts responsables gouvernementaux, dirigeants et cadres (opérationnels et fonctionnels)
d’organisations publiques et privées, coordonnateurs de programmes et projets impliqués dans le
pilotage des RH et le développement des compétences individuelles et collectives dans leur entite.

CONDITION DE PARTICIPATION : Les frais de participation sont de 3 000 Euros
(Lomé/Togo), 6 000 euros (Paris) et 5 000 euros (Dubai, Emirats arabes unis). [ls doivent é&tre
réglés avant le début du congrés. Ces frais couvrent I’accueil, le support de formation ainsi qu’une
sortie touristique.
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FICHE TECHNIQUE

Théme : « Controle interne, audit interne et cartographie des risques dans le secteur public».

PROGRAMME DETAILLE :

OBJECTIFS . )

THEMES ET MODULES PEDAGOGIQUES

= Comprendre [’esprit du controle
interne moderne.

= Comprendre le contréle interne
comme une chaine continue de
maitrise de 'utilisation des Module 2

ressources, en ligne avec les
objectifs 4 atteindre. Les outils du contréle interne, leurs contributions respectives a [’ensemble
indissociable des éléments du contréle interne

Module 1

[Histoire du contrdle interne

*  Connaitre les outils du controle
interne (cartographie des

i 3 Module 3
processus, gestion des risques,

défi nition des objectifs, Les constituants du contrdle interne depuis le sommet de 1’état jusqu’au
modalités d’allocation et de dernier échelon opérationnel

reallocation des ressources).

=  Savoiridentifi er et piloterle =~ Module 4
changement nécessaire a la
mise en ceuvre du contrdle
interne.

= [dentifi er les besoins en
compétences adaptées — clés de
succes.

Comment communiquer le contrdle interne et diffuser les bonnes pratiques :
un projet institutionnel en soi

= Savoir auditer et évaluer le
controle interne.

© PUBLICS CIBLES :

Dirigeants publics, chargés de réformes institutionnelles, directeurs fi nanciers, auditeurs internes,
contrbleurs internes, contrdleurs fi nanciers, inspecteurs des finances...

CONDITION DFE_ PARTICIPATION : Les frais de participation sont de 3 000 Euros
(Lomé/Togo), 6 000 euros (Paris) et 5 000 euros (Dubai, Emirats arabes unis). Ils doivent &tre
réglés avant le début du congres. Ces frais couvrent I’accueil, le support de formation ainsi qu’une
sortie touristique.
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Theme : «Gestion et suivi du parc automobile : méthodes et outil informatique
(TOMPARC)».

¢ OBJECTIFS :

Utiliser les outils et méthodes d'amélioration de la Supply Chain de son entreprise.
Intégrer les régles de planification des ressources.
Appliquer les régles du transport et de la logistique internationale.

Programme
détaillé

Module 1

Globaliser les actes logistiques du fournisseur au client : la Supply Chain
Module 2

Maitriser les apports des SI dans la Supply Chain
Module 3

Schéma de distribution

Module 4

Gérer la relation client de fagon optimale

Module 5

Comprendre l'importance du transport dans la logistique
Module 6

Collaborer avec les fournisseurs

O PUBLICS CIBLES :

Responsable et collaborateur logistique, Approvisionneur, logisticien, collaborateur de la Supply
Chain accédant a la fonction.

CONDITION DE PARTICIPATION : Les frais de participation sont de 3 000 Euros

(Lomé/Togo), 6 000 euros (Paris) et 5 000 euros (Dubai, Emirats arabes unis). Ils doivent étre
réglés avant le début du congres. Ces frais couvrent Paccueil, le support de formation ainsi qu’une
sortie touristique.
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FICHE TECHNIQUE

Théme : « Gestion environnementale et sociale des projets et programmes de
développement ».

<+ OBJECTIFS :
Amener les participants a :
= Connaitre les directives internationales en matiére environnementale et sociale.
= Rédiger des termes de référence d’une évaluation environnementale (EES ou EIES).
= Comprendre et analyser les impacts environnementaux et sociaux des projets et programmes
de développement.
= Analyser et suivre la mise en ceuvre des plans de gestion environnementaux et sociaux (PGES)

Programme THEMES ET MODULES PEDAGOGIQUES
détaillé Module 1 : Les évaluations environnementales :

- Les exigences nationales et internationales du développement durable
- Evaluation environnementale stratégique JEESO
- EIES, étude de risques, etc

Module 2 : La prise en compte et ["accompagnement des impacts sociaux :
- Lamise en ceuvre des mesures de compensation

- Les plans de consultation des parties prenantes

- L’analyse des impacts

- Les mesures d’atténuation

Module 3 : Le suivi de la mise en ceuvre du PGES :

- Les indicateurs de suivi de la mise en ceuvre du PGES
- Les consultations publiques et exigences de diffusion de I’information

O PUBLICS CIBLES :

Décideurs, professionnels, gestionnaires et cadres d’expérience qui travaillent & 1’élaboration
et a4 I’analyse de politiques, de programmes et de projets.

Les participants ceuvrent dans des organismes publics, des organismes internationaux et des
entreprises privées intéressées par la gestion environnementale et sociale des projets et
programmes de développement.

CONDITION DE PARTICIPATION : Les frais de participation sont de 3 000 Euros
(Lomé/Togo), 6 000 euros (Paris) et 5 000 euros (Dubai, Emirats arabes unis). [Is doivent étre
réglés avant le début du congres. Ces frais couvrent I'accueil, le support de formation ainsi qu’une
sortie touristique.
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BULLETIN I’INSCRIPTION 2025
2 - . ’ Coiitde Formation par
Nom et prénom(s) participant(s) Fonction et contact Pactielbiunts)
3 000 EUROS
Lomé/TOGO
6 000 EUROS
PARIS
5 000 EUROS
Dubai /| EMIRATS ARABES
UNIS
Nom de 'Organisme et Pays :
Adresse et Tél de I’Organisme : Fax :

Téléphone portable :

Adresse Email :

L’Organisme s’engage a verser deux (2) semaines avant le début du congrés le montant total de

la présente inscription par virement bancaire.

Fait & le
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