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Madame la Ministre de ’Education Nationale
et de I’Alphabétisation
Abidjan, Cote d’Ivoire

Objet : Invitation a la Formation Exécutive « Femmes Leaders 4.0 », du 23 au 31 Mars
2026 a Zanzibar, Tanzanie

Madame la Ministre.

Africa Gender and Women's Leadership Institute (AGI) a I'honneur de vous inviter, par
I'entremise de vos représentantes, & prendre part a notre formation exécutive de haut niveau sur
le leadership féminin : « Femmes Leaders 4.0 : Développer les Compétences Clés pour une
Représentation Equitable au Sommet des Institutions ».

Cet événement stratégique visant & propulser le leadership féminin africain se tiendra a
Zanzibar, Tanzanie, du 23 au 31 mars 2026.

Importance Stratégique de Ia Thématique

Dans un contexte de transformation numérique et d'exigence de bonne gouvernance, le
leadership féminin est la clé de I'émergence africaine. Cette formation est congue pour outiller
les femmes dirigeantes avec les compétences stratégiques et digitales essentielles pour
naviguer avec succes dans les sphéres de décision les plus complexes et assurer une
représentation équitable au sein des institutions.

Objectifs Majeurs de la Formation
Le but principal est de former une élite de hauts fonctionnaires et d'expertes a :

¢ Maitriser les Compétences 4.0 : Développer une pensée critique, une communication
d'influence et une agilité stratégique adaptées a I'ére digitale.

e Sécuriser 1'Ascension : Acquérir les outils de négociation, de gestion des réseaux de
pouvoir et de personal branding pour atteindre et exceller aux plus hauts postes de
décision.

Africa Gender and Women'’s Leadership Institute (AGI) | SARL au Capital de FCFA 10.000.000
Cocody Angré Petro-ivoire. 08 BPM 792 Abidjan 08, Cote d'lvoire
Tel: (+225) 07 78 98 §6 24/ 01 00 60 09 09

wntuteors | Email: seoretariad o gender-institutean g

Site Web 1o e




Africa Gender and Women's Leadership Institute (AGI)
Amplificr la voix et le potentiel des femmes d'Afrigue

Formation et renforcement de capacités | Etudes, suivi-évaluation et rédaction de rapports et
plans stratégiques sur les questions de genre| Intégration de la dimension genre dans les
politiques, projets et programmes| Recherche de financement pour le genre et
l"autonomisation des femmes.

e Promouvoir I'Inclusion : Devenir des championnes de I'égalité des genres et mettre en
place des mécanismes d'inclusion efficaces dans leurs institutions.

Retombées Concrétes pour Votre Institution Publique

La participation de vos représentantes se traduira par des bénéfices tangibles pour votre
institution :

e Capacité de Direction Renforcée : Vos équipes acquerront une vision stratégique et
une résilience accrues, essentielles pour la gestion des défis contemporains.

e Gestion des Projets Améliorée : Application de méthodologies de gestion modernes
(agiles) et d'une prise de décision plus inclusive.

e Expansion du Réseau Stratégique : Etablissement de contacts directs avec des
expertes, des homologues et des décideurs clés de tout le continent.

Public Cible Stratégique

Afin d'assurer une expertise compléte, nous vous invitons a désigner des représentantes parmi
les Directions et Fonctions clés suivantes, dont le role est essentiel dans la stratégie et la
gouvernance :

e Les femmes dirigeantes (directrices et cheffes de service)

e Lacellule genre

e Directions Générales, Administratives et Financiéres (DAF).
e Directions des Etudes et de la Planification (DEP).

e Chargées de Coopération Internationale et de Partenariats.

e Chargées de Projets et de Programmes.

e Conseilleres Techniques, etc.

Conditions de Participation

Le tarif de participation est fixé & 8500 euros par personne. et comprend un package tout-en-
un :

o Levisa

o L’hébergement et la pension compléte pendant toute la durée de la formation.
» L’intégralité des sessions de formation intensive avec des experts de renom.

o Toutes les activités de détente, de networking et touristiques.

» Ainsi que la remise d'un ordinateur portable de demi¢re génération.
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Les dates limites pour la participation sont fixées comme suit : la date limite d'inscription est le
15 mars 2025, et celle du paiement des frais est le 20 mars 2025.

Nous serions particulierement honorés de compter votre institution parmi les participants a cette
formation.

Nous vous prions d'agréer, Madame la Ministre, l'expression de notre trés haute considération.

Le Directeur Général
Boubakari Gansonré, CERM, MBA, PhD

AFRICA GENDER AND WOMEN’S |

LEADERSHIP INSTITUTE (AGH)
ABIDJAN - COTE D'IVOIRE

DIRECTEUR GENERAL
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Formulaire d'inscription a la Formation Exécutive « Femmes Leaders 4.0 », du 23 au 31
mars 2026 a Zanzibar, Tanzanie.

INSTRUCTIONS : Veuillez remplir ce formulaire clairement et lisiblement pour chaque
participant désigné. Signez et renvoyez-le-nous par courriel a
( secrctariut ¢ gender-institute.org ) au plus tard le 15 mars 2026.

Frais de participation : 8500 euros par participant comprenant la réservation d’hétel le visa
les petits déjeuners et les déjeuners, la formation, les visites touristiques et un ordinateur
portable.

I. INFORMATIONS SUR LES PARTICIPANTS

¢ Nom et Prénom :
e Poste / Titre / Institution:
e Numéro de téléphone/WhatsApp :

II. AUTORITE CONTRACTANTE ET PAIEMENT DES FRAIS

Je, soussigné, en ma qualité d'autorité contractante pour cette participation, m'engage a ce que
les frais de la formation soient payés avant le 20 mars 2026.

e Nom de Pautorité contractante :
Titre :

Signature ( et cachet) :

Date:
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