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Me référant & ma correspondance n° 00-548/DPU-CI/EBY/PK du 13 juin
2023, j’ai I"honneur de porter & votre connaissance que la date limite de dépét
des candidatures pour I’édition 2023-2024 du Prix UNESCO-Hamdan a
intention des enseignants, a été prorogée au 31 janvier 2024

Vous voudrez bien trouver, en annexe, les statuts révisés et les brochures

de I"appel 4 nominations et & candidatures de la huitiéme édition dudit Prix

Je vous prie d’agréer, Madame la Ministre, I'assurance de¢ ma haute
considération.
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Delegation of Cote d'Ivoire/Délégation de Cote d'lvoire

De: PAX Secteur cle la Priorité Afrique et des Relations extérieures

Envoyé: mercredi 22 novembre 2023 17:48

A: Delegations permanentes; Commissions Nationales

Objet: Call for applications to the UNESCO-Hamdan Prize for Teacher Development |

Appel a candidatures pour le Prix UNESCO-Hamdan pour le développement des
enseignants

Pigces jointes: ENG_Circular letter 4436 _Call for applications to the UNESCO-Hamdan Prize for
Teacher Development.pdf; FR_Lettre circulaire 4436_Appel & candidatures pour le
Prix UNESCO-Hamdan pour le développment des enseignants.pdf

Version francaise ci-dessous
Madam/Sir,

We are pleased to invite your Government to submit nominations for the next edition of the UNESCO-Hamdan Prize
for Teacher Development. For this purpose, you will find attached the Circular Letter which contains all relevant
information about the Prize {CL/44386).

Please note that the deadline to submit nominations has been extended to 31 January 2024,

You are encouraged to widely disseminate this call for applications in your country, among relevant
stakeholders. Member States are also encouraged to set up a national selection process and to announce the selected
nominees, noting that each Government may endorse up to five nominees.

» The application and nomination process is explained in this guide. Kindly note that candidates can apply
through an online platform (detailed information on this online application process is available here).

» The nominations should be submitted in English or French at the very latest by 31 January 2024 at midnight
(Paris time).

Further information on the Prize is available on the dedicated website. Should you have any questions, please contact
the Secretariat of the Prize by e-mail: teacherprize@unesco.ore.

Kind regards,

Madame, Monsieur,

Nous avons le plaisir d'inviter votre Gouvernement a présenter des candidatures pour la nouvelle édition du Prix
UNESCO-Hamdan pour le développement des enseignants. A cet effet, vous trouverez ci-joint la lettre circulaire qui
comporte toutes les informations utiles sur ce Prix (CL/4436).

Nous vous prions de bien vouloir noter que la date limite pour soumettre des nominations a été prolongée au 31
janvier 2024.

Nous vous invitons a diffuser largement cet appel a candidatures dans votre pays, aupres des acteurs pertinents. Les
Etats membres sont également invités & mettre en place un processus de sélection national et & annoncer les
candidats sélectionnés, en notant que chague Gouvernement a la possibilité de présenter jusqu'a cing candidatures.

» La procédure de candidature et de nomination est expliquée dans ce guide. Veuillez noter que les postulants
peuvent soumettre leurs candidatures via une plateforme en ligrie (des informations détaillées sur ce
processus de candidature en ligne sont disponibles jci).
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» les candidatures doivent dtre transmises en an

glais ou en frangais au plus tard le 31 janvier 2024 3 minuit
(heure de Paris).

De plus amples infarmations sur fe Prix sont disponibles sur le site internet dédié. Pour toute guestion, veuillez
contacter le Secrétariat du Prix par e-mail : teacherprize@unesco.org.

Bien cordialement,
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Ref.:  ClL/4436

Objet : Appel & candidatures pour Péditlon 2023-2024 du Prix UNESCO-
Hamdan pour le développement des enseignants

Madame la Ministre, Monsieur le Ministre,

J'ai le plaisir d'inviter voire Gouvernement a présenter des candidatures pour la
nouvelle édition du Prix UNESCO-Hamdan pour le développement des
enseignants,

Face au manque criant d’enseignants qualifiés dans le monde, et au vu des efforts
Importants & consentir pour assurer leur recrutement, leur maintien en pasie et laur
professlonnalisation, le Prix UNESCO-Hamdan pour le développement des
enseignants vise & promouvoir I'amélioration des programmes de formation et de
développement professionnel des enseignants.

Financé par la Fondation des Emirats arabes unis Hamdan bin Rashid Al Maktoum
pour 'excellence éducative, le prix a 618 créé en 2008 et sera décerné pour la
huitiéme fois I'an prochein, Chacun des trols lauréais de I'édition 2023-2024
recevra un prix de 100 000 dollars des Etats-Unis.

Ce prix vise 4 améliorer les pratiques pédagogiques dans Je monde, en priorité
dans les pays en développement, ainsi que dans les communautés marginalisées
el défavorisées. || récompense des candidals qui ont contribué de facon
exceplionnelle a [I'amélioration de la qualité de [Ienseignement et de
lapprentissage.

Les candidats pour le prix peuvent étre des institutions, des organisations et des
établissements d'enseignement ou ds recherche.

Les candidatures doiveni &tre soumises en frangais ou en anglais au plus tard le
31 octobre 2023 & minuit (heure de Paris, UTC+1), via une plateforme en ligne
dediée. Les candidats nominés peuvent accéder au formulaire de candidature en
ligne via ce lien : Prix UNE: SCO-Hamdan gour le developpement des enseignants.
Chagque Gouvernement a la possibilité de présenter jusqu'd cing candidatures.
L'UNESCO encourage les Efats membres 3 mettre en place un processus de
sélection national et a annoncer les candidats sélactionnés,

Aux ministres chargés des relations avec 'UNESCO
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Les candidatures seront examindes par un jury composéd de spécialistes
internationaux ayant une connaissance et une eXpérience approfondies des
questions relatives aux enseignanis et représentant toutes les régions
géographiques de 'UNESCO.

Le Secrétariat du prix (courrie! : leacherprize@unesco.om) reste également 3
votre disposition pour tout renseignement complémentaire.

Je vous prie d'agréer, Madame |a Ministre, Monsieur le Ministre, 'assurance de

ma haute considération.

e —

Audrey Azoulay
Directrice générale
P, 3
Annexe 1 : Steuis révisés d ﬁ&ﬁ&ﬁi@@:ﬂémﬁﬁﬂﬁwt_?Eﬁéﬁ{gi@ﬁﬁﬁmﬁﬂ@ﬁti

enseignants, 2021

Annexe 2 : Broghure de Iaopsl & nominations et 2 candidalures ds la hultitme
adilion _du Prix UNESCO-Hamdan pour e dé"’emi‘:‘.ﬁeman_!md_e_s
ansgignants

¢c: Commissions nationales pour 'TUNESCO
Délégations permanentes auprés de 'UNESCO
Bureaux hors Sigge de FUNESCO
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ANNEXE 1 Annexe 1

1THIE Conseil exécutif 210 EX/16.11

Organ ;

des Nationy Unies .
powr Féducation, -~

la sclence et ia culturs )

PARIS, le 9 octobre 2020
Original anglais

Point 16 de l'ordre du jour provisoire

PRIX UNESCO
REEXAMENS ET RECONDUCTIONS
PARTIE II

PRIX UNESCO-HAMDAN BIN RASHID AL MAKTOUM RECOMPENSANT DES PRATIQUES
ET DES PERFORMANCES EXEMPLAIRES POUR AMELIORER L'EFFICACITE
DES ENSEIGNANTS

Résumé 7

En application de I'article 8.1 des Statuts du Prix UNESCO-Hamdan
bin Rashid Al Maktoum récompensant des pratiques et des

Directrice générale informe le Conseil exéculif des principaux
résultats de cet examen et recommande I reconduction du Prix.

Décision requise : paragraphe 18.
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I CONTEXTE

1. Le Prix UNESCO-Hamdan bin Rashid Al Maktoum récompensant des pratiques et des
performances exemplaires pour améligrer l'efficacité des enseignants (« Prix UNESCO-Hamdan »

et de I'apprentissage, conformément au mandat de 'UNESCO dans ce domaine. Tout au long du
deuxiéme cycle du Prix, le donateur s'était engagé a verser 200 000 dollars par édition biennale
pour financer la gestion du Prix par 'UNESCO.

2. En application de I'article 8.1 des Statuts du Prix, un examen externe des activités du Prix g
eté effectué et présenté au donateur six mois avant la date d'expiration convenue du deuxieme cycle
du Prix. Conformément & |a disposition pertinente de |a Stratégie d'ensemble révisée pour les prix
UNESCO et critéres a respecter (décision 191 EX/12), la Directrice générale présente ci-aprés les
conclusions de 'examen ainsi que sa recommandation en faveur de la reconduction du Prix pour une
période de six ans (2021-20286), 4 compter de son édition 2021-2022,

. CONCLUSIONS DE L’EXAMEN EXTERNE

3. L'examen exteme a été réalise en juin et juiliet 2020 et a consisté en une recherche documentaire
et des entretiens téléphoniques semi-structurés, L'évaluateur externe a mené un total de 21 entretiens
avec le personnel de F'UNESCOQ, le donateur, les membres du jury, ainsi qu'avec un certain nombre de

lauréats et commissions nationales. Conformément a la Strategie d’ensemble révisée pour les prix

Pertinence du Prix par rapport aux priorités programmatigues de 'UNESCO

4. Le Prix contribue a Ja réalisation de l'objectif stratégique 1 de Ja Stratégie a moyen terme de
"UNESCO pour 2014-2021 (37 C/4) qui vise & « soutenir les Etats membres pour le développement
de systémes éducatifs qui favorisent un apprentissage pour tous tout au long de Ia vie, & la fois
inclusif et de grande qualité », et est conforme a la Déclaration d'Incheon et au Cadre d’action
Education 2030 pour la mise en ceuvre de I'objectif de développement durable 4. L'attention
particuliére qu'il porte a 'efficacité des enseignants répond a ia cible 4.c de 'ODD 4,

5.  Ses thémes ne se recoupent pas avec ceux des prix UNESCO existants et I'Organisation
n‘organise actuellement aucun prix exclusivement axé sur le renforcement de I'efficacité des
enseignants. Si le Prix contribue aux activités de programme de I'UNESCO relatives aux
enseignants, 'examen souligne qu'il est possible de développer davantage le travail analytique sur
les tendances émergentes concernant l'innovation dans l'enseignement,

Prestige et visibilité

6. LePrix UNESCO-Hamdan récompense trois lauréats d'un montant de 100 000 dollars chacun,
tous les deux ans, ce qui en fait la plus importante récompense en especes de tous les prix relevant
du Secteur de I'éducation. Le Prix contribue & la visibilité des lauréats et leur permet d'élargir leurs

contacts de haut niveau, notamment avec des ministres de I'éducation. ainsi que des invitations a
présenter leurs projets dans des forums nationaux et internationaux ou dans les médias. Cependant,
il ressort de 'examen que les gains de visibilité sont limités dans |e temps.
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7. La visibilité du Prix se reflete dans I'augmentation constante du nombre de candidatures
recues a chaque édition, qui proviennent du monde entier et qui sont relativement bien réparties
entre les différentes régions. Les cérémonies de remise du Prix sont organisées a I'occasion de la
Journée mondiale des enseighants en octobre, et se tiennent au Siege de 'UNESCO parallélement
aux autres événements mondiaux relatifs aux enseignants.

8.  Les supports de communication sont congus conjointement par 'UNESCO et le donateur et
sont produits par ce dernier. A cet égard, l'examen a montré que bien que des supports de
communication étaient produits pour chaque édition du Prix, ils n’étaient pas facilement accessibles
par ies voies de communication de TUNESCO, telles que son site Web et sa chaine YouTube, et
que des efforts supplémentaires devraient étre déployés pour en faire un meilleur usage. En outre,
les présentations sur les lauréats pourraient étre améliorées afin de gagner davantage de visibilite,
et l'intitulé du Prix pourrait étre revu, compte tenu de sa longueur, afin de garantir une meilleure
image de marque.

Intégrité

9.  Lintégrité du Prix UNESCO-Hamdan est assurée, comme en témoigne sa bonne gestion.
l_.‘e_xamen confirme egalement que tous les risques de réputation pour 'UNESCO et le donateur ont
“horizons geographiques et possédant des compétences thématiques dans le domaine général des
performances et de l'efficacité des enseignants. L’examen confirme que le jury délibére en toute
indépendance et que rien n'interfére dans ses recommandations menant a la sélection des
lauréat{e)s.

Gestion du Prix

10. Le Secrétariat du Prix UNESCO assume efficacement les principales taches liées a la gestion
du Prix, conformément a la Stratégie d’ensemble révisée pour les prix UNESCO et critéres 2
respecter (decision 191 EX/12). Il dirige la procédure de nomination, accompagne les délibérations
du jury et coordonne |'organisation de la cérémonie de remise du Prix avec le donateur. Le donateur
assume certaines taches liées a la gestion du Prix, telles que la vérification de la recevabilité,
I'organisation des réunions du jury et la production des supports de communication, en particulier
des vidéos.

11. Le membre du personnel affecté au Prix, rémunéré sur le budget global du Prix, supervise la
gestion, la planification et [a mise en ceuvre du Prix au quotidien. Tandis qu'entre 2015 et 2019, la
supervision du Prix était assurée par un membre du personnel du cadre de service et de bureau (G),
celle-ci est désormais assurée par un membre du personnel du cadre organique (P). Cela traduit
une volonte accrue d'associer le Prix aux activités de programme de 'UNESCO sur les enseignants.

Considérations financiéres

12. La dotation biennale de 200 000 dollars couvre les frais généraux de 'UNESCO, la
rémunération d'un membre du personnel du cadre organique, les frais de fonctionnement et de
déplacement du membre du personnel ainsi que les frais mineurs de communication et
d'administration. Toutefois, ce budget ne peut couvrir 'ensemble des activités de communication et
de programme, et le Prix dépend du soutien en nature fourni par le donateur. Le budget annuel
devrait étre révise pour permetire de renforcer et d’établir des liens avec les activités de procgramme
de 'UNESCO relatives aux enseignants, et pour assurer le maintien d'un membre du personnel du
cadre organique dédié.

Recommandations générales issues de ’examen

13. L'examen externe apporte des éléments permettant de recommander le maintien du Prix
UNESCO-Hamdan pour un troisieme cycle. Le Prix répond aux critéres obligatoires et offre une
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valeur ajoutée évidente pour 'UNESCO s'agissant de renforcer son action dans le domaine des
performances et de I'efficacité des enseignants. Sile Prix étail reconduit, il pourrait élargir sa visibilité
et sa pertinence en tirant parti des pratiques présentées par les lauréats dans le cadre des activités
de 'UNESCO, notamment dans les activités des bureaux nationaux et régionaux, ainsi qu'en
favorisant la création d'une communauté de pratique.

Nl. RECOMMANDATIONS DE LA DIRECTRICE GENERALE

14.  Apres examen des conclusions du rapport d’évaluation relatif au Prix UNESCO-Hamdan bin
Rashid Al Maktoum récompensant des pratiques et des performances exemplaires pour améliorer
l'efficacité des enseignants, |a Directrice générale, en consuitation avec le donateur, propose au
Conseil exécutif de reconduire le Prix pour une durée de six ans (2021-2026), en apportant aux
Statuts actuels les amendements proposés a I'annexe | du présent document. Tout au long du
premier et du deuxieme cycle du Prix, le donateur était S. A. Sheikh Hamdan bin Rashid Al Maktoum
des Emirats arabes unis. Pour le troisiéme cycle, le donateur sera la Fondation Hamdan bin Rashid
Al Maktoum pour I'excellence éducative.

15. Les Statuls proposés suivent le modéle type, a l'exception de certains écarts dans les
articles 2.6 et 6.3. L'article 2.6 a ét¢ ajouté pour préciser que e montant du Prix est attribué dans
I'espoir quiil sera utilisé pour contribuer directement a faire avancer les travaux du projet, de la
personne ou de [‘organisation récompensée. L'article 6.3 a été révisé, car la plate-forme de
candidature en ligne mise en place en 2017 requiert que les candidatures proposées par les Etats
membres soient validées par les commissions nationales et/ou soumises par les délégations
permanentes par lintermédiaire de la plate-forme. Ces modifications s'ajoutent aux écarts
observés dans l'article 3.2 concemant les conditions/critéres applicables aux candidats, ainsi que
dans [article 7.1 sur les modalités dattribution du Prix, qui avaient déja été portés a
I'attention du Conseil exécutif lors de la derniére reconduction de ce Prix en 2014, par le biais du
document 195 EX/11 Partie |I.

16. Sile Conseil exécutif approuve la reconduction du Prix, le donateur versera a 'lUNESCO une
contribution d'un montant total de 1 161 500 dollars des Etats-Unis sur une période de six ans
(2021-2026) (387 168 dollars pour chaque édition biennale). En outre, le Prix consiste en un montant
de 300 000 dollars, divisé en parts égales entre trois lauréats (100 000 dollars chacun) et versé
directement par le donateur, et un certificat remis & chacun des trois lauréats.

17.  Au vu des conclusions de 'examen, 'UNESCO et le donateur ont convenu d'affiner 'intitulé
du Prix afin de renforcer son image de marque et sa visibilité. Ce dernier se lirait comme suit : « Prix
UNESCO-Hamdan pour le développement des enseignants ».

Projet de décision proposé

18. Compte tenu de ce qui précede, le Conseil exécutif souhaitera peut-étre adopter une décision
libellee comme suit :

Le Conseil executif,
1. Rappelant sa décision 180 EX/54,

2. Prenant en considération ses décisions 191 EX/12 et 201 EX/24,

3. Ayant examine le document 210 EX/16.11,

4. Remercie la Fondation Hamdan bin Rashid Al Maktoum pour 'excellence éducative t_:le
son geneéreux soutien et de son engagement en faveur de la promotion de I'efficacité
des enseignants ;
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5. Décide de reconduire Je Prix avec un intitulé révise, le « Prix UNESCO-Hamdan pour le
développement des enseignants », pour une periode de six ans (2021 -20286) ;

B. Prend note des écarts entre le modéle de texte type pour les statuts des prix tef qu'approuve
par la décision 191 EX/12 et [es Statuts amendés du Prix UNESCO-Hamdan pour le
développement des enseignants tels qu'ils figurent & 'annexe | du document 210 EX/16.| ;

-

Compte spécial du Prix, tels qu'ils figurent aux annexes | et Il, respectivement, du
document 210 EX/16.11.
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ANNEXE |

PROJET DE STATUTS DU PRIX UNESCO-HAMDAN
POUR LE DEVELOPPEMENT DES ENSEIGNANTS

Article premier - But

Article 2 - Dénomination, montant et périodicité du Prix
2.1 Le prix s'intitule « Prix UNESCO-Hamdan pour le développement des enseignants ».

2.2 Le montant du Prix est financé par le donateur, |a Fondation Hamdan bin Rashig Al Maktoum
pour l'excellence éducative. Comme décidé par le Directeur énéral en consultation avec le
donateur, le Prix consiste en un montant de 300 000 dollars des Etats—Unis, divisé en parts égales
entre trois lauréats (100 000 dollars chacun) et versé directement par le donateur, et un certificat
remis a chacun des trois lauréats.

2.3 Tous les fonds regus et les intéréts produits sont conserves sur un compte spécial produisant
des intéréts ouvert pour le Prix (se reporter au Reglement financier & I'annexe i,

1

'information du public et aux frais généraux, d'un
montant total estimatif de 1 161 500 dollars des Etats-Unis sur une periode de six ans (2021-2026)
(387 168 dollars des Etats-Unis pour chaque édition biennale), sont intégralement & la charge du
donateur, la Fondation Hamdan bin Rashid Al Maktoum pour Pexcellence educative. A cette fin, le

2.5. Le Prix est décerné tous les deux ans, pendant une péricde de six ans. Le montant du Prix
peut étre divisé en parts egales entre trois lauréats ay maximum.

26 Le montant du Prix est attribué dans l'espoir qu'il sera utilisé pour coniribuer directement a
faire avancer le projet de l'organisation distinguée.

Article 3 — Conditions/critéres applicables aux candidats

3.1 Le programme/projet soumis par les candidats doit avoir contribué de maniére significative a
l'amélioration de I'enseignement et de I'apprentissage, conformément aux principes et objectifs de
'UNESCO dans ce domaine

(@) en démontrant lutilité d'une innovation congue pour améliorer [l'efficacité des
enseignants ;

en produisant des matériaux didactiques ou d'autres auxiliaires spéciaux destinés au
développement de méthodes d'enseignement et d’apprentissage novatrices :

en mobilisant les initiatives et/ou les moyens propres a contribuer & améliorer I'efficacité
des enseignants ;
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en renforgant la coordination et la recherche pour éclairer la pratique des enseignants et
en accroitre 'efficacité ;

(b)  enoutre, les criteres ci-aprés seront pris en considération

le programme/projet doit &tre mis en cauvre depuis trois ans au moins, de fagon que ses
résultats puissent étre évalués el son efficacité vérifiée :

il doit constituer une contribution marquante aux objectifs fondamentaux de 'UNESCO
&l des Nations Unies en matiere d'éducation de qualité au service du développement
durable ;

le travail accompli doit avoir valeur exemplaire et &tre apte a stimuler des initiatives
similaires ;

ce lravail doit avoir démontré son efficacite en ce qui concerne la mobilisation de moyens
nouveaux, tant intellectuels que matériels.

3.2 Le Prix peut &tre décerné 3 des institutions ou des organisations, & des organisations
gouvernementales ou non gouvernementales internationales ou nationales, ou a des établissements
d'enseignement ou de recherche.

Article 4 — Désignation/choix des lauréats

Les trols lauréats sant choisis par le Direcleur général de 'UNESCO 4 fa lumiére de I'evaluation des
candidatures faites par un jury et sur sa recommandation,

Article 5 - Jury

5.1 Le jury se compose de cing membres indépendants, qui sont des personnalités réputées
possédant une connaissance et une expérience approfondies des questions relatives aux
enseighants, cholsies en tenant compte de la nécessité d'une répartition geographique équitable,
du respect de la parité et du principe de non-paiement d'honoraires. Les membres sont nommés par
le Directeur général pour des périodes de deux ans sur une durée de six ans maximum. Les
membres du Conseil exécutif et leurs suppléants ne peuvent pas étre désignés comme jurés. En
cas de conflit d'intéréts réel pu polentiel, un juré se récuse ou est prié par le Directeur général de le
faire. Le Directeur général peut remplacer des membres du jury pour une raison légitime.

5.2 Le jury élit son/sa president(e) et son/sa vice-président(e). Les jurés ne sont pas rémunérés
mais pergoivent une indemnité de voyage et de Jogement, le cas échéant. Il faut un quorum de trois
personnes pour que le jury puisse délibérer. Les langues de travail du jury sont 'anglais et le
frangais.

53 Le jury conduit ses travaux et ses delibérations conformément aux présents Statuts et avec
Fassistance d'un membre du Secrétariat de FUNESCO, désigné par le Directeur général. Les
décisions sont prises par consensus dans la mesure du possible et, sinon, a bulletins secrets jusqu'a
ce gu'une majorité simple se dégage. Un juré ne prend pas part au vote sur yne candidature
présentée par son pays.

5.4 Lejury se réunit une fois tous les deux ans, pour une séance d'information et pour ['évaluation
des dossfers de candidature.

5.5 Le jury adresse au Directeur genéral de 'UNESCO une évaluation des candidatures,
accompagnee de recommandations, au plus tard le 31 juillet de 'année de la remise du Prix.
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Article 6 — Présentation des candidatures

6.1  Une fois que 'UNESCO a regu le financement du Prix, comme indiqué a l'article 2 ci-dessus,
le Directeur général de 'UNESCO invite officiellement les gouvernements des Etats membres, en
consultation avec leur commission nationale, ainsi que les organisations non gouvernementales
entretenant un partenariat officiel avec I'Organisation et actives dans un domaine visé par le Prix, a
présenter des candidatures au secrétariat du Prix, au plus tard le 31 octobre de I'année qui précéde
celle de la remise du Prix. :

6.2 Les candidatures sont proposées au Directeur genéral par les gouvernements des Etats
membres, en consultation avec leur commission nationale, ou par des organisations non
gouvernementales entretenant un partenariat officiel avec 'UNESCO. Nul ne peut présenter sa
propre candidature spontanée. Les candidatures doivent étre présentées en anglais ou en frangais.

6.3 C_haque candidature doit étre accompagnée d’une recommandation de l'organisme présentant
la candidature et soumise par l'intermédiaire d'une plate-forme en ligne et, conformément au modéle
de présentation de candidature, doit comprendre notamment les éléments suivants :

{(a) la description du profil et des réalisations du candidat :

(b) le résumé des travaux ou les résultats des travaux, publications et autres documents
pertinents ayant une importance majeure, soumis & ['attention du jury ;

{c) la définition de la contribution du candidat aux objectifs du Prix.
Article 7 ~ Modalités d'attribution du Prix

7.1 Le Prix est décerné par le Directeur général et S. A. Sheikh Hamdan bin Rashid Al Maktoum,
Vice-souverain de Dubaj et patron de la Fondation Hamdan bin Rashid Al Maktoum pour I'excellence
éducative, lors d'une cérémonie officielle organisée a cet effet au Siége de 'UNESCO a l'occasion
de la Journée mondiale des enseignants. Les lauréats regoivent un virement bancaire, émis par le
donateur, correspondant au montant du Prix. L'UNESCO annonce officiellement les noms des
laureats et informe immédiatement le Conseil d'administration de la Fondation Hamdan bin Rashid
Al Maktoum pour l'excellence éducative.

7.2 Si un projet/programme récompensé est l'ceuvre de deux ou trois entités, le Prix leur est
decerné conjointement. Le montant d'un Prix ne peut en aucun cas étre partagé entre plus de trois
lauréats.

7.3 Si possible, lefles lauréat(s) fait/font un exposé sur les travaux récompensés. Cet expose a
lieu lors de la cérémonie de remise du Prix au en liaison avec elle.

7.4 Les travaux effectués par une personne entre-temps décédée ne sont pas pris en
considération pour l'attribution du Prix. Toutefois, en cas de décés d'un lauréat avant la remise du
Prix, celui-ci peut |ui étre décerné a titre posthume.

7.5 Siunlaureat refuse le Prix, le jury soumet une nouvelle proposition au Directeur général.
Article 8 — Clause de caducité automatique — renouvellement obligatoire du Prix

8.1 Six mois avant la date d’expiration convenue du Prix, le Directeur général de l'UNESCQ, avec
le donateur, fait le point de tous les aspects du Prix et décide de le maintenir ou de le supprimer. 1l

informe le Conseil exécutif de 'UNESCO des conclusions de cet examen.

8.2 En cas de suppression du Prix, tout solde non dépensé sera restitué au donateur, sauf accord
contraire, conformément au Réglement financier du Compte spécial du Prix.
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Article 9 — Appel

Il ne peut étre fait appel de la décision de I'UNESCO concernant lattribution du Prix. Les
candidatures proposées au Prix ne sont pas divulguées.

Aricle 10 — Amendements aux Statuts du Prix

Tout amendement aux présents statuts doit étre soumis au Conseil exécutif pour approbation.
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ANNEXE I

REGLEMENT FINANCIER DU COMPTE SPECIAL DU PRIX UNESCO-HAMDAN
POUR LE DEVELOPPEMENT DES ENSEIGNANTS

Article premier — Etablissement d'un Compte spécial

1.1 Conformément aux Statuts du Prix UNESCO-Hamdan pour le developpement des
enseignants et a l'article 8, paragraphes 5 et 6, du Réglement financier de UNESCQ, il est créé un
Compte spécial du Prix UNESCO-Hamdan pour le developpement des enseignants, ci-aprés
dénommé « le Compte spécial ».

1.2 La gestion du Compte spécial est régie par les dispositions ci-aprés.
Article 2 — Exercice financier

2.1 L'exercice financier pour les prévisions budgétaires est de deux années civiles consécutives,
dont la premiére est une année paire.

2.2 L'exercice financier pour la comptabilité est d'une année civile.
Article 3 — Objet

3.1 Le Prix UNESCO-Hamdan pour le développement des enseignants est destiné & encourager
et récompenser des personnes qui ceuvrent a améliorer les performances et l'efficacité des
enseignants pour une éducation de qualité pour tous. !l contribuera également a faciliter le partage
et la diffusion au niveau mondial des pratiques exemplaires relatives aux enseignants. Le but de ce
Prix est conforme aux orientations de 'TUNESCO et se rattache au programme de I'Organisation
dans le domaine de la formation et du perfectionnement des enseignants au service de I'Education
pour tous.

3.2 Les montants déposés sur le Compte spécial servent a financer le Prix UNESCO-Hamdan
pour le développement des enseignants, et & couvrir ses colts de fonctionnement et frais connexes.

3.3 La valeur monétaire du Prix est versée directement aux lauréats par le donateur, la Fondation
Hamdan bin Rashid Al Maktoum pour I'excellence éducative.

Article 4 — Recettes
Les recettes du Compte spécial, conformément aux Statuts, sont constiluées par :

{a) les contributions de la Fondation Hamdan bin Rashid Al Maktoum pour 'excellence
éducative inscrits sur le Compte spécial avec 'accord préalable de S. A. Sheikh Hamdan
Bin Rashid Al Maktoum, Vice-souverain de Dubai et patron de la Fondation ;

(b) les subventions, dotations, dons et legs consentis en sa faveur a des fins compatibles
avec son objet ;

{(c) des recettes diverses, y compris tous intéréts produits par les placements mentionnés a
l'article 7 ci-apres.

Article 5 — Dépenses
Le Compte spécial est débité des dépenses effectuées conformément & l'objet défini a farticle 3

ci-dessus, et dans les Statuts du Prix, y compris les dépenses administratives s'y rapportant
expressement et les frais de gestion qui lui sont applicables.
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Article 6 — Comptabilité
6.1 Le Directeur financier de 'TUNESCO fait tenir la comptabilité nécessaire.
6.2 Tout solde inutilisé en fin d'exercice est reporté sur 'exercice suivant.

6.3 Les comptes du Compte spécial font partie des états financiers consolidés présentés pour
vérification au Commissaire aux comptes de 'UNESCO.

6.4 Les contributions en nature sont comptabilisées en dehors du Compte spécial.
Article 7 — Placements

7.1 Le Directeur général est autorisé & placer & court terme ou a long terme les sommes figurant
au crédit du Compte spécial.

7.2 Les recettes provenant de ces placements sont portées au crédit du Compte spécial,
conformeément au Réglement d'administration financiére de I'UNESCO.

Article 8 — Rapports

8.1 Alafin de chaque exercice financier, un rapport financier faisant apparaitre les recettes et les
dépenses au titre du Compte spécial est établj et soumis au donateur,

8.2  Un rapport narratif annuel est soumis au donateur du Compte spécial.

Article 9 — Cldture du Compte spécial

Le Directeur général consulte le Conseil exécutif lorsqu'il estime que le Compte spécial n'a plus dg
raison d'étre. Tout solde éventuel a la cldture du Compte spécial est restitué au donateur du Prix, a
moins qu'il n’en soit convenu autrement.

Article 10 — Disposition générale

10.1 Tout amendement au présent Réglement financier est approuve par le Directeur géné:ral apres
consultation du donateur du Prix. Le Conseil exécutif est informé en conséquence des éventuels

amendements.

10.2 Sauf dispositions contraires du présent Reglement, le Compte spécial est administré
conformeément aux dispositions du Réglement financier de 'UNESCO.

Ce document est imprimé sur du papier recyclé.
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__Prix UNESCO-Hamdan g
__pour le développement des enseignants

I R4H Gichal

_ Appel a nominations et & candidatures 2023
Date limite : 31 octobre 2023

Le Prix UNESCO-Hamdan pour le développement des enseignants a été créé en 2008 pour soutenir
I'amélioration de la gualité de I'enseignement et de I'apprentissage en vue d'atteindre I'Objectif de
développement durable 4 relatif 3 une éducation de qualité, qui est I'une des priorités de I"'UNESCO.

Le Prix est attribué tous les deux ans a trois Jauréats dont les projets visent 3 améliorer les
perfarmances et I'efficacité des enseignants dans le monde entier.

I bénéficie du soutien généreux de la Fondation Hamdan aux Emirats Arabes Unis et s'éleve
a 300 000 USD, divisé en parts égales entre les trois lauréats.

Educatjon

20304



* Institutions ou organisations ; organisations gouvernementales ou non gouvernementales
internationales oy nationales ; établissements d’enseignement ou de recherche actifs
dans le domaine de I'enseignement et de P'apprentissage.

* Organisations et institutions candidates désignées par un organisme officiel de
nomination :

1. Etats membres en consultation avec leurs Commissions nationales :
2. Organisations non EOUVernementales en partenariat officiel avec 'UNESCO
et actives dans un domaine couvert par le Prix,

* Les candidatures doivent étre soumises uniguement en anglais ou en francajs.

* Seuls les projets d'organisations et d'institutions seront pris en considération. Les
candidatures présentées par les candidats eux-mémes ne sont pas éligibles pour le Prix
et ne seront pas prises en compte,

I
18

|

|

\ Quelles sont les conditions
. d¢ligibilité du projet ?

1. Le projet doit avoir apporte une contribution signiticative 3 'amélioration de
I'enseignement et I'appfen‘tissag-e_, conformément aux principes et objectifs de I'UNESCO
dans ce domaine.

2. le projet doit tre exemplaire et susceptible de stimuler des initiatives similaires : il doit
avoir démontré son efficacité dans Iz mobilisation de nouvelles ressources intellectuelles
et matérielles.

3. le projet doit étre en place depuis au moins trois années au moment de la présentation
de la candidature.

e Commenfprbp'o.sér 'unprojet a

Les candidatures peuvent &tre soumises de deux manieres :

1. Les candidats peuvent contacter Ia Commission nationale auprés de 'UNESCO de
leur pays, ou une organisation non gouvernementale en partenariat officiel avec
I"'UNESCO et active dans un domaine couvert par le Prix, afin de solliciter une lettre
de nomination :

2, Lesinstances de nomination identifient les candidats et leur envoient une lettre de
nomination.

Chague instance peut nommer jusqu'a cing candidats avant |a date limite, et la lettre
de nomination doit étre conforme aux exigences du Prix. La lettre de nomination doit
étre téléchargée par les candidats sur la plateforme en Jigne. Dans des cas
exceptionnels ol les candidats n'ont pas accés 3 Internet, les instances de nomination
peuvent demander I'accs 4 la plateforme en ligne pour soumettre la candidature des
candidats.




1. Les candidats doivent s'enregistrer en ligne pour demander un compte. Ce faisant,
les candidats doivent se conformer aux conditions d'admissibilite.

2. Une fois I'inscription terminée, seuls les candidats éligibles recevront un lien
d'invitation par courriel pour accéder et remplir le formulaire de candidature en
ligne.

3. Les candidats recevront une notification par courriel une fois qu'ils auront soumis
leur candidature. L'instance de nomination regoit également une notification
automatique de la candidature dés que celle-ci est soumise.

4. Une fois que la candidature soumise est regue par le Secrétariat du Prix, la
procédure de candidature est terminée.

Scanner pour soumettre votre projet :

La date limite de soumission des candidatures est fixée au 31 octobre 2023 (minuit,
heure de Paris). La plateforme en ligne sera fermée au-dela de cette date.

1. Le Secrétariat du Prix examine toutes les candidatures regues avant la date limite
et transmet les candidatures éligibles au Jury International du Prix.

2. Le Jury International se réunit en personne pour évaluer les candidatures.

3. la Directrice-Général de 'UNESCO sélectionne les trois lauréats sur la base des
recommandations émises par le Jury International.

4. Le Prix est attribué aux lauréats lors d'une cérémonie officielle organisée le 5
octobre 2024, a l'occasion de la Journée mondiale des enseignants, au Siége de
'UNESCO a Paris {France).



LVUNESCO : chef de file pour V'éducation
l'éducation est la priorité absolue de F'UNESCO car
¢'wst un droit l'um@in fondamental qui constitue Ia
pierre angulaire de la paix et du développement
durable. LUNESCO est ! agence das Nations Linies
specialisee pour Foducation. Elle assure un réle
mateur aux niveaux mondial et régional pour
renforcer le developpement, la résilience et a
tapacite des systémes natinnaux ddducation au
service de tous les apprenants. LUNESCO dirige
Sgalement les efforts pour ra;«prmdw aux défis
maondiaux actuels par le biais de Vappre NTISsags
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Lagenda mondial Education 2030

En rant quinstitution des Nations Unies specialisée
pout l'éducation, F'UNESCO est chargée de dinger et de
coardonner lagenda Education 2030, qui fait partie
d'un mouwvement mondial visant & deadiguer la
pavvretd, dic s 2039, 3 travers 17 Objectifs de
développement durable, Essentiglle pour atteindre
chacun de ces objectifs, I'éducation est au covur de
I'Objectif 4 qui vise a « assurer 'aceés de tous & une
éducation de qualite, sur un pied d'egalite, et
promouvoir les possibdites dapprentissage tou? au
tong de la vie ». Le Cadre d'action Fducation 2030
definit des erientations pour la onuse on ceuvre de cet
objecUf ¢t de ces engagements ambiticux,
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'Restéz, en' contact

Adresse
Siége de PUNESCO

P, Courriel

u Le Secrétariat du Prix
UNESCO-Hamdan 7, place Fontenoy
pour le développement 75007 Paris
des enseignants ; France
teacherprize@unesco.org
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DELEGATION PERMANENTE PERMANENT DELEGATION
DE COTE D'IVOIRE OF COTE D IVOIRE
AUPRES DE L'UNESCO T0 UNESCO
REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
T AT =]
Union — Discipline —Travail
\JO w / : ‘
N° 00-548 /DPU-CIGGNK/FBT Paris, le {1 3 JUIN 2003

Madame la Ministre,

I’ai Phonneur de vous faire parvenir, ci-joint, la correspondance référencée
CL/4436 du 19 mai 2023 de Madame Audrey Azoulay, Directrice Générale de
'UNESCO, relative & Pappel & candidatures pour I’édition 2023-2024 du Prix
UNESCO-Hamdan 2 I’intention des enseignants.

A cet égard, les candidatures retenues par les Etats membres devront &tre

communiquées au Secrétariat de PUNESCO avant le 31 octobre 2023.

Je vous prie d’agréer, Madame Ia Ministre, 1’assurance de ma haute

considération.

i

BAKAYOKO-LY Ramata

Madame la Ministre de I’Education Nationale
et de I’ Alphabétisation

B.P. V 120 Abidjan
COTE D’IVOIRE

Nlafson de UUNESC U, Bureau B14.36, 1 rue Mirollis, /5015 FARIS Cedex b
Tol. 1 01 45 60 33 31, Tax . 01 45 68 30 47, Conil . dleuie-d-ivuls efjuneseu-Uelepauns. oy



