MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE,

DIRECTION DES RESSOURCES HUMA[I_I"\IﬁES
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DE L'ALPHABETISATION ET DE
L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE
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DECISION NF U £ ~ | [MENAET/DRH/SDPAA du_ U . 'Jw,ﬁ\‘:’i ji—h
portant Mutation d'INSPECTEURS, déclarés inaptes a la fonction enseignante.

LE DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES

REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
Union - Discipline - Travail

la constitution ;

la loi n°95-696 du 07 septembre 1995 relative a 'Enseignement telle que modifiée par la loi n°2015-635 du 17 septembre 2015 ;

la loi n°2014-451 du 05 aolit 2014, portant orientation de I'organisation générale de I'Administration ;

la loi n°2023-892 du 23 novembre 2023, portant Statut Général de la Fonction Publique ;

le décret n°98-740 du 22 décembre 1998, fixant les grades minima d'accés & certaines fonctions de I'Etat ;

le décret n® 2011-290 du 12 Octobre 2011, portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines

le decret n°93-609 du 2 juillet 1993, portant modalités particuliéres d’application du Statut Général de la Fonction Publique ;

le décret n°98-740 du 22 décembre 1998, fixant les grades minima d'accés a certaines fonctions de I'Etat ;

le décret n°2015-432 du 10 juin 2015, portant classification des grades et emplois dans I'Administration de I'Etat et dans les Etablissements

Publics Nationaux ;

le décret n°2021-456 du 08 septembre 2021, portant organisation du Ministére de I'Education Nationale et de 'Alphabétisation :
le décret n°2023-820 du 23 octobre 2023, portant attribution des Membres du Gouvernement ;

le décret n°2025-120 du 26 février 2025 portant modalités particuliéres d'application du Statut Général de la Fonction Publique ;

le décret n®2025-121 du 25 février 2025, portant modalités communes d'application du Statut Général de la Fonction Publique ;

le décret n°2026-07 du 21 janvier 2026, portant nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement ;

le décret n°2026-08 du 23 janvier 2026, portant nomination des membres du gouvernement ;

I'arrété n°0028/MEN/CAB du 28 février 2001, portant attributions, organisation et fonctionnement de la Direction des Ressources Humaines,

Considérant les nécessités de service,

DECIDE

Article 1 : Les INSPECTEURS ci-aprés désignés, précédemment en situation de classe, ayant un conseil de santé avec la fonction

enseignante déconseillée, sont mutés conformément au tableau ci-dessous, en qualité de Personnel Administratif.

N°® Nom et Prénom (s) Matricule Emploi Structure d'origine | DRENAET d'origine | Etablissement d'accueil | DRENAET d'accueil
ANGUI YAPI MEDARD LYC INAGOHI DE SAN- LYC INAGOHI DE SAN-
i 219452N [INs. PRIN[LE- 0 SAN-PEDRO shel SAN-PEDRO
BOGUI NEE ADJOUROUFOU INS.En__|LYC MOD GARCONS LYC MOD GARCONS
2 |REINE PELAGIE 253765M fouee o.M, J.BINGERVILLE [ABIDIANT G.M.J. BINGERVILLE |ABIDJAN T
LYC MOD BOGA EMILE LYC MOD BOGA EMILE
3 [BONI OWO DANIEL 286076 [INS. PRIV |” o0 S M- oivo it gt
4 g:%ﬁgmz PR ERSE 334044X |INS.PRIN |LYC MOD. 2AB0BO  |ABIDJAN 4 LYC MOD. 2ABOBO  |ABIDJAN 4
INS.En__|LYC MOD. LYC MOD.
5 |EGUE AMBROISE N [Go" R ABIDJAN 2 iR ABIDJAN 2
[LYC. MOD. INAGOH LYC. MOD. INAGOHI
6 [EMMANUEL YAO NESTOR 3143726 |INs. PRIV [oi% 100 The SAN-PEDRO itk SAN-PEDRO
EPONON KOUADJO NOEL INS. PED. |COLLEGE MOD. DE COLLEGE MOD. DE
7 |AIME-CLAUDE 203526W fopin GRAND ALEPE PUIEORE GRAND ALEPE ROEOFE
8 |GOHI ZAGOH MARGELLIN 241479 |INS.PRIN |LYC MOD. 2 BOUAFLE |BOUAFLE LYC MOD. 2 BOUAFLE |BOUAFLE
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N° Norm et Prénom (s) Matricule Emploi Structure d'origine | DRENAET d'origine | Etablissement d'accueil | DRENAET d'accueil
LYC MOD 2 NANGUI LYC MOD 2 NANGUI

9 |GOME ANTOINE 2r6219F [INs. PRIN [112 o8 EMIEE aBIDUAN | Pl clpaice B 0
LYC MUNI 1 GADIE LYC MUNI 1 GADIE

10 [GOUDA TOBA PIERRE 27asmE [INs PRIV B REN SARE [aBDian s SEnRE Yoraugoy  |ABIDIAN S

11 |KoFFI AHoUTOU FRANCOIS | 3570152 |INS. PRIN gg MOD. BAD KOUN- 15 s noukou lﬁxg MOD. BADROUN- | onpoukeu

12 [KONE IBRAHIMA 267991 g‘SNPED' LYCMOD 2 ABOBO  |ABIDJAN 4 LYCMOD2ABOBO  |ABIDJAN 4
LYC MOD. LYC MOD.

13 |KOUABENAN PRAO EUGENE | 258403R [Ns.PRIN [ 2 ABENGOUROU | r 0 ABENGOUROU
LYC MUNICIPAL DJIBO LYC MUNICIPAL DJIBO

14 [MOHAMED TRAORE 236856v [INs. PRIN - [c72 HOMSEAL DO IBOUAKE | SO NKAL O BOUAKE . [FOUAKE
LYC MIXTE 2 LYC MIXTE 2

15 [OUATTARA MANGOUHO 2086545 [INs. PRIV [L1- VR I=E o [vAmoussoukRo [LIS RIS o [YAMOUSSOUKRO

18 ifgxlg' ZAN BERNARD 2780958 |INS.PRIN |LYC MOD.3DALOA  |DALOA LYC MOD. 3DALOA  |DALOA
LYC MUN D'ADJAME LYC MUN DADJAME

17 [SILUE SOULEYMANE 2332957 |INs.PRIN |11 TR oA ABIDJAN 1 A ABIDJAN 1
LYC NANAN KOUAKOU LYC NANAN KOUAKOU

18 [TIEQULE SOULEYMANE CISSE| 2665260 [INS. PRIN [/ MR KD ABENGOUROU [y FERER O ABENGOUROU
LYG MUN SIM EHIVET | LYC MUN SIM EHIVET

19 [TOURE GONNET CLEMENTINE | 3265900 [ins. PRIN [0 MM ST ERVET Lampjan s CoCBO NN aon | |ABIDIAN 3

Article 2 : L a présente décision qui prend effet a compter de sa date de signature et qui abroge toutes dispositions antérieures contraires, sera enregistrée,

publiée et communiquée partout ol besoin sera.

AMPLIATIONS :

DRH/SDPAA

DRH/SRC
STRUCTURE D'ORIGINE
SERVICE D'ACCUEIL
CHRONO
INTERESSE(E)

I QL I R (G
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