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MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE, REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
DE L'ALPHABETISATION ET DE Union - Discipline - Travalil
L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE =

pecisioNNd == 00 3 7 3 menaeTord  au_ 37 MAR 2006
portant affectation de SECRETAIRES ASSISTANT DE DIRECTION.

LE DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES

la Constitution ;
la loi n°95-696 du 7 septembre 1995 relative & I'Enseignement telle que modifiée par la loi n°215-635 du 17 septembre 2015 ;

la loi n°214-451 du 5 aolt 2014 portant orientation de I'organisation générale de |'Administration Territoriale ;

|a loi n®223-892 du 23 novembre 2023 portant Statut Général de la Fonction Publigue ;

le décret n°98-740 du 22 décembre 1998 fixant les grades minima d'accés 4 certaines fonctions de 'Etat ;

le decret n® 211-290 du 12 octobre 2011 portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaings dans tous les ministéres ;
le décret n°215-432 du 10 juin 2015 portant classification des grades et emplois dans I'Administration de 'Etat et dans les
Etablissements Publics Nationaux, tel que modifié par les décrets n°216-1141 du 21 décembre 2016 et n® 220-532 du 24 juin 2020 ;
le décret n°221-456 du 8 septembre 2021 portant organisation du Ministére de 'Education Nationale et de I'Alphabétisation ;

le décret n°223-820 du 25 octobre 2023 portant atfributions des Membres du Gouvernement ;

le décret n°2025-120 du 26 février 2025 portant modalités particuliéres d'application du Statut Général de la Fonction Publique ;

le décret n°2025-121 du 25 février 2025, portant modalités communes d'application du Statut Général de la Fonction Publique ;

le décret n°2026-07 du 21 janvier 2026 portant nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement ;

le décret n®2026-08 du 23 janvier 2026 portant nomination des Membres du Gouvernement ;
I'arrété n°028/MEN/CAB du 28 février 2001 portant attributions, organisation et fonctionnement de la Direction des Ressources Humaines ;

Considérant les nécessités de service,
DECIDE

Article 1 : Les SECRETAIRES ASSISTANT DE DIRECTION dont les noms suivent, admises au concours direct et mises a la disposition du Ministére
de I'Education Nationale, de I'Alphabétisation et de 'Enseignement Technique par le Ministére d'Etat, Ministére de la Fonction Publique et de Ia

Modernisation de I'Administration, sont affectées conformément au tableau ci-dessous, en cette méme qualité.

Nom et Prénom (s) Nikrirts candidat |+ IO DREREET STRUCTURE d'accueil
d'accueii
AKAMOUMBE MARIE ESTELLE  |FNCE23-0239191 |DALOA COLLEGE MODERNE DE ZAiBO
KOUAKOU BROU NGUESSAN
A i FNCE23-0189947 |DVS DIRECTION DE LA VIE SCOLAIRE
KOUAME AHOU ESTHER ENCE23-0042521 |DIMBOKRO IEPP KOUADIOBLEKRO
KOUAME AMENAN SANDRINE ~ |FNCE23-0067202 | TIASSALE COLLEGE MODERNE DE BAKANOU
KOUAME N'GUESSAN SAIRA LYCEE D'EXCELLENCE JEUNES FILLES DE SAN
<o FNCE23-0050180 |SAN PEDRO S

Article 2 : La présente décision, qui prend effet a compter de sa date de signa
publiée et communiguée partout ol besoin sera.

AMPLIATIONS :

DRH/SDPAA
DRH/SRC

SERVICE D'ACCUEIL
CHRONO
INTERESSE(E)

i S - R
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MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE, REPUBLIQUE DE COTE D'IVOIRE
DE L'ALPHABETISATION ET DE Union - Discipline - Travail
L'ENSEIGNEMENT TECHNIQUE s

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES o
[l B oo |
pecisionn? == 00 3 25 menaetord au_ 17 WAR 2006

portant affectation de SECRETAIRES ASSISTANT DE DIRECTICON.

LE DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES

Vu la Constitution ;
Vu laloi n"95-696 du 7 septembre 1995 relative & 'Enseignement telle que modifiée par la loi n°215-635 du 17 septembre 2015 ;

Vu laloi n®214-451 du 5 ao(it 2014 portant orientation de l'organisation générale de I'Administration Territoriale ;

Vu laloi n®223-892 du 23 novembre 2023 portant Statut Général de la Fonction Publique ;

Vu e décret n°98-740 du 22 décembre 1998 fixant les grades minima d'accés 4 certaines fonctions de I'Etat ;

Vu le décret n® 211-290 du 12 octobre 2011 portant institution du poste de Directeur des Ressources Humaines dans tous les ministéres ;

Vu le décret n°215-432 du 10 juin 2015 portant classification des grades et emplois dans I Administration de I'Etat et dans les
Etablissements Publics Nationaux, tel que modifié par les décrets n°216-1141 du 21 décembre 2016 et n® 220-532 du 24 juin 2020 ;

Vu le décret n°221-456 du 8 septembre 2021 portant organisation du Ministére de 'Education Nationale et de I'Alphabétisation ;

Vu  le décret n°223-820 du 25 octobre 2023 portant attributions des Membres du Gouvemement ;

Vu e décret n°2025-120 du 26 fevrier 2025 portant modalités particuliéres d’application du Statut Général de la Fonction Publique ;

Vu le décret n°2025-121 du 25 février 2025, portant medalités communes d'application du Statut Général de |a Fonction Publique ;

Vu e décret n°2026-07 du 21 janvier 2026 portant nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement ;

Vu le décret n®2026-08 du 23 janvier 2026 portant nomination des Membres du Gouvernement ;
Vu  ['arrété n"028/MEN/CAB du 28 février 2001 portant attributions, organisation et fonctionnement de la Direction des Ressources Humaines ;

Considérant les nécessités de service,
DECIDE

Article 1: Les SECRETAIRES ASSISTANT DE DIRECTION dont les noms suivent, admises au concours direct et mises a la disposition du Ministére de
I'Education Nationale, de I'Alphabétisation et de I'Enseignement Technique par le Ministére d'Etat, Ministére de la Fonction Publique et de la Modernisation
de I'Administration, sont affectées conformément au tableau ci-dessous, en cette méme qualité.

N° Nom et Prénom (s) Numéro candidat D|RECTL€'::C':]EETENAET STRUCTURE d'accueil

1 |KOUASSI N'GUESSAN ADELINE FNCE23-0132146 |DVS DIRECTION DE LA VIE SCOLAIRE

2 |KPAINZOUHOU STEPHANIE  |FNCE23-0073303 |GAGNOA IEPP OUME

3 |LoLO BROU RUTH FNCE23-0043435 [ABIDJAN 3 LYCEE MODERNE YOPOUGON ANDOKOI
4 T;géi‘“D"l’EN'AMKEY ANGE MARIUS-cy 0930041300 [BONGOUANOU LYCEE MODERNE D/ANDE

5 |MANOU ABENAN PATRICIA FNCE23-0175292 |YAMOUSSOUKRO COLLEGE MODERNE TIEBISSOU

Article 2 : La présente décision, qui prend effet & compter de sa date de signatuge-&jgln Do, antérieures contraires, sera enregistrée,

publiée et communiquée partout ou besoin sera.

AMPLIATIONS :

DRH/SDPAA
DRH/SRC

SERVICE D'ACCUEIL
CHRONO
INTERESSE(E)

S T



